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Liczba bezrobotnych w gminach powiatu bytowskiego
na koniec czerwca 2016 r.




Czerwiec Maj Czerwiec

2015 2016 Stan w koncu miesigca/w okresie sprawozdawczym 2016

5263 4571 Bezrobotni zarejestrowani 4419
18,1 15,7 Stopa bezrobocia rejestrowanego w % 15,7*
534 439 Bezrobotni nowo zarejestrowani (naptyw) 513
763 715 Osoby wytaczone z ewidencji (odptyw) 665
181 212 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 228

* Stan 31.05.2016 r. (wojewddzka stopa bezrobocia wyniosta w koricu maja 2016 r. — 8,3 %, krajowa —
9,1%)

Wedtug stanu na 30. czerwca 2016 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie wyniosta 4 419 oséb. W porédwnaniu do miesigca
poprzedniego zmniejszyta sie 0 152 osoby, tj. 0 3,3 %. Natomiast w stosunku do czerwca 2015 r.
odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 844 osoby, tj. 16,0 %.

Liczbe bezrobotnych dla ktdérych ustalono profil pomocy, celem optymalnego
wykorzystywania i wilasciwego adresowania dostepnych, dostosowanych do indywidualnych
potrzeb osoby bezrobotnej form pomocy, przy jednoczesnym okresleniu jej potencjatu
zatrudnieniowego przedstawiono w ponizszej tabeli:

Liczba wywiaddw zakoriczonych Liczba bezrobotnych z ustalonym
Wyszczegolnienie ustaleniem profilu pomocy profilem pomocy
w czerwcu 2016 r. wg stanu na 30.06.2016 r.
ogotem w tym kobiety ogotem w tym kobiety
Ogodtem 536 302 4254 2612
z profil I 21 12 93 51
tego | profil ll 469 262 3219 1929
profil Il 46 28 942 632

Na chwile obecng niewielki odsetek osdb pozostajgcych w ewidencji urzedu pracy stanowia
osoby poszukujgce pracy (nieposiadajgce statusu osoby bezrobotnej). W koricu czerwca br.
grupa ta liczyta — 59 o0séb, w tym 22 niepetnosprawnych niepozostajacych w zatrudnieniu.
W poprzednim miesigcu liczby te wynosity odpowiednio 61 i 19. Natomiast, w analogicznym
miesigcu 2015 r. 94 i 32.

W czerwcu br. — 37 o0s6b nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia z wifasnej inicjatywy. Wedtug stanu na koniec miesigca
uprawnionych do otrzymywania takiego dodatku tgcznie byty 142 osoby (w maju br. — 152,
w czerwcu 2015 r. — 158).



[ DYNAMIKA - ZMIANY W MIESIACU }

a Naptyw

W ciggu miesigca czerwca w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowato sie 439
0s0b (tj. 0 21 mniej niz w czerwcu 2015 r. i o 74 wiecej niz w maju 2016 r.). 44,8% (240 oséb) tej
liczby stanowity kobiety (przed miesigcem wskaznik ten wynosit 44,6 %, natomiast przed rokiem
49,6%). Wsrdéd bezrobotnych nowo zarejestrowanych 87,1 % to osoby rejestrujace sie po raz kolejny
(przed miesigcem byto to 85,2 %, a przed rokiem 85,2 %). Sposrdd oséb nowo zarejestrowanych
12,9 % to dotychczas niepracujgcy (w miesigcu poprzednim byto ich 13,9 %, a przed rokiem 12,9 %).
Osoby miode do 25. roku zycia stanowity 32,2 % ogdlnej liczby nowo zarejestrowanych (przed
miesigcem byto to 29,2%, a przed rokiem 28,8 %). Udziat osdb zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy w ogodlnej liczbie nowych rejestracji wyniost 8,0 % (przed miesigcem 7,1 %, przed
rokiem 9,0%). Sposrdéd osdb nowo zarejestrowanych 64,3 % mieszkato na wsi (przed miesigcem
65,1%, przed rokiem 65,3 %). Osoby do 30 roku zycia stanowity 49,5 % nowych rejestracji, a powyzej
50 roku zycia — 21,4 %.

W czerwcu br. w pordwnaniu do maja 2016 r. we wszystkich gminach powiatu
bytowskiego nastgpito zmniejszenie liczby bezrobotnych. Przy czym procentowo najwiekszy
odptyw odnotowano w gminach: Studzienice i Tuchomie (odpowiednio o 10,3 % i 7,9 %),

najmniejszy natomiast w gminach: Borzytuchom (o 0,6 %), Lipnica (o 1,4 %) i Kotczygtowy

(01,6 %).
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01.



a Odplyw

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych ogétem wytgczono 665 oséb, tj. o 50
mniej niz w miesigcu poprzednim i o 98 mniej anizeli przed rokiem. Wyfaczenia
z ewidencji dokonano przede wszystkim z powodu:
podjecia pracy - 362 osoby (54,4 % ogdtu wytaczen);
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 72 (10,8 % ogdtu wyfaczen);
niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 68 (10,2 % ogdtu wytaczen);
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej
formy pomocy lub odmowy ustalenia profilu pomocy — 13 (2,0 % ogdétu wytaczen);
pozostatych — 150 (22,6 % ogdtu wytgczen), w tym: 3 osoby uzyskaty prawa emerytalne
lub rentowe, 2 nabyty prawo do Swiadczenia przedemerytalnego.

& $ & &

&

W poréwnaniu do maja br. liczba podje¢ zatrudnienia zmniejszyta sie o 8,1%. Wsréd oséb
wyfaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy — 253 osoby uzyskaty
zatrudnienie w wyniku wtasnej aktywnosci (tj. o 24,3% mniej niz miesigc wczesniej), z tego 175
0s6b podjeto prace statg, 66 o0sdb prace sezonowa, a 12 rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarcza.
Kolejne 109 podjeto prace subsydiowang (co stanowi 49 osdb wiecej niz miesigc wczesniej
i 0 37 0s6b wiecej niz przed rokiem). W ramach prac subsydiowanych: dla 30 oséb zorganizowano
prace interwencyjne, 26 skierowano na roboty publiczne, 6 otrzymato dofinansowanie dziatalnosci
gospodarczej, 15 zatrudniono w ramach doposazenia stanowiska pracy, 20 skorzystato z refundacji
czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skfadki na ubezpieczenie spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia w ramach programu ,Wsparcie dla mtodych”.
Natomiast 11 podjeto prace poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie, 1 osoba
w ramach bonu zatrudnieniowego. W zwigzku z rozpoczeciem stazu wytgczono z rejestru
bezrobotnych 31 osdb, a szkolenia 62 osoby.

4 "Naptyw" i "odptyw" bezrobotnych oraz podjecia pracy h
w okresie stycznia 2015 - czerwca 2016r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01.



[ WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH }

W pordwnaniu do poprzedniego miesigca nie odnotowano wzrostu liczby bezrobotnych
w zadnej z omawianych kategorii bezrobotnych. Zmniejszenie ich liczby nastgpito w przypadku:
poprzednio pracujgcych zawodowo o 127 osbéb, zamieszkatych na wsi o 113, kobiet o 86 oséb,
zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukornczenia nauki o 62, bez doswiadczenia
zawodowego o 48 0s06b, dotychczas niepracujgcych o 25, bez kwalifikacji zawodowych o 21 oséb,
posiadajgcych prawo do zasitku o 7, zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
o 3 osoby. Natomiast liczba zarejestrowanych cudzoziemcéw pozostata na tym samym poziomie
co w miesigcu poprzednim.

W pordéwnaniu z analogicznym miesigcem ubiegtego roku oraz poprzednim miesigcem dane
liczbowe dotyczgce wybranych kategorii bezrobotnych przedstawiono w tabeli:

stan na stan na stan na

30.06.2015r. 31.05.2016r. 30.06.2016r.
Wybrane kategorie bezrobotnych

Bezrobotni ogétem 5263 3117 4571 2770| 4419 2684
udziat kobiet w % 56,5 100,0 60,6 100,0 60,7 100,0
Bezrobotni z prawem do zasitku 1172 629 998 535| 991 548
udziat % 21,8 19,3 21,8 19,3 22,4 20,4
Bezrobotni poprzednio pracujacy | 4622 2642 4045 2376( 3918 2305
udziat % 87,6 84,5 88,5 85,8 88,7 85,9

zwolnione z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy

udziat % 51 4,7 6,1 5,4 6,2 5,8
Bezrobotni dotychczas
niepracujacy

315 175 278 149 275 157

w tym:

641 475 526 394 501 379

udziat % 12,4 15,5 11,5 14,2| 11,3 141
Bezrobotni zamieszkali na wsi 3561 2152 3093 1908( 2980 1849
udziat do liczby bezrobotnych % 67,9 69,4 67,7 68,9 67,4 68,9

posiadajgcy prawo do zasitku 754 386 661 347| 653 354
% bezrobotnych mieszkaricow
wsi

posiadajgcy gospodarstwo
rolne

% bezrobotnych mieszkaricow
wsi

21,0 17,5 21,4 18,2 21,9 19,1

189 107 156 100| 147 96

53 51 5,0 5,2 4,9 5,2

Osoby w okresie do 12 miesiecy od

. P . . 100 67 138 85 76 43
dnia ukonczenia nauki

udziat % 4,6 4,7 3,0 3,1 1,7 1,6
Bez kwalifikacji zawodowych 1016 677 921 638 900 626
udziat % 19,5 22,2 20,1 23,0 20,4 23,3
Bez doswiadczenia zawodowego 910 637 787 555| 739 530
udziat % 17,6 21 17,2 20,0 16,7 19,7
Cudzoziemcy 3 2 4 2 4 2
udziat % 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1



Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

Osoby bezrobotne bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie (stan na 30.06.2015 oraz 31.05.i30.06.20167.)

Liczba osdéb bezrobotnych Wzrosto/spadek
Kategorie osdb bezrobotnych %
w szczegodlnej 2016 do .
. do maja
sytuacji na rynku pracy 30.06.2015 czerwca 2016
31.05. 30.06. 2015
Ogo’iem_ osoby l_)_ezrobotne bedace _ 4613 3988 3865 -16,2 31
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym:
do 30. roku zycia 1776 1538 1486 -16,3 -3,4
w tym do 25. roku zycia 997 808 767 -23,1 -5,1
dtugotrwale bezrobotne 3139 2 667 2558 -18,5 -4,1
powyzej 50. roku zycia 1248 1136 1118 -10,4 -1,6
korzystaj Swiadczen
y JaFe ze S$wiadczen pomocy « 1 1 « «
spotecznej
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do
A 855 766 746 -12,7 -2,6
6. roku zycia
posiadajgce co najmniej jedno dziecko
. . 4 5 6 50,0 20,0
niepetnosprawne do 18. roku zycia
niepetnosprawni 243 216 208 -14,4 -3,7

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

[ AKTYWNE DZIALANIA OGRANICZAJACE BEZROBOCIE | tAGODZENIE JEGO SKUTKOW ]

W czerwcu 2016 r. pracownicy PUP Bytéw pozyskali 228 ofert pracy (przed miesigcem
byto ich 212, przed rokiem 181). Subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
stanowity 46,9 % zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogétem, w tym 25 miejsc aktywizacji
zawodowej (11,0 % zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogétem). Wiekszosé ofert pracy, ktére
wptynety do tutejszego urzedu to oferty pracy na stanowiskach:

+ sprzedawca — 26,

+ robotnik placowy — 21,

+ pracownik produkcji — 12,

+ robotnik gospodarczy — 11,0

+ opiekun osoby starszej— 10,

+ robotnik budowlany -9,

+ monter wyrobéw z drewna — 7,

+ pomocniczy robotnik budowlany — 6,
+ betoniarz-zbrojarz - 5,

+ pozostali pracownicy obstugi biurowej — 5.



Pozostate oferty dotyczyly m.in. stanowisk pracy w zawodach: doradca klienta, elektryk,
kierowca, kucharz, ogrodnik terenéw zieleni, nauczyciel j. angielskiego, operat kosiarki, piekarz,
pracownik ds obstugi klienta, pracownik przy pracach prostych, spedytor, sprzgtaczka, technik
prac biurowych.

Oferty pracy zgtoszone w poszczegolnych miesigcach
2015- 2016 roku
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MPiPS-01

Liczba oséb wytgczonych z ewidencji w okresie od stycznia do czerwca 2015 r.
i 2016 r. wedtug przyczyn, przedstawiata sie nastepujaco:

. . styczen - czerwiec
Osoby wytaczone z ewidencji osob bezrobotnych

2015 2016
Podjecia pracy, w tym: 2475 2400
E niesubsydiowanej 2 109 1826
m subsydiowanej, w tym: 366 574
+ prac interwencyjnych 155 122
+ robot publicznych 86 109
+ dziatalnosci gospodarczej 37 47
. w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 -
+ w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia
42 77
bezrobotnego
+ podjecia pracy poza miejscem zamieszkania 29 29

w ramach bonu na zasiedlenie
+ podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 8 2
+ inne (m.in. jednorazowe $rodki z PFRON,

kontrakt socjalny) 9 13
+ ,wsparcie dla mtodych” X 175
Rozpoczecia aktywizacji zawodowej w ramach: 607 598
m szkolenia, w tym 204 232
® w ramach bonu szkoleniowego 13 11
s stazu, w tym 153 120
= w ramach bonu stazowego 2 1
B prac spotecznie uzytecznych 250 246
Pozostatych, z tego: 1189 1135
+ odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 89 98

pomocy lub ustalenia profilu pomocy



Liczba uczestniczacych w poszczegdinych programach rynku pracy na koniec czerwca
2015r.i 2016 r. przedstawiata sie nastepujgco:
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MPiPS-01.

[ WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY ]

Z Funduszu Pracy w czerwcu br. wydatkowano tacznie kwote 2.302,3 tys. zt
(tj. o 6,7 % wiecej niz w poprzednim miesigcu), z tego: 916,4 tys. zt stanowity zasitki dla
bezrobotnych, na programy na rzecz promocji zatrudnienia wydatkowano kwote 1.274,7 tys. zf,
tj. 55,4% ogotu wydatkow w omawianym okresie.

W okresu od stycznia do czerwca 2016 r. fgcznie wydatkowano z Funduszu Pracy kwote
11.634,3 tys. zt, w poréwnaniu do analogicznego okresu 2015 r. odnotowano wzrost o 1,6%,
najwyzszy na:

® naprogramy na rzecz promocji zatrudnienia o 34,1 %,
e dodatki aktywizacyjne 0 9,5 %.
Spadek nastgpit w przypadku:
e Swiadczen integracyjnych o 80,3 %,
. pozostatych wydatkow o 25,3 %,

e zasitkow dla bezrobotnych 0 12,5 %.



Strukture wydatkow z Funduszu Pracy przedstawia zestawienie:

styczen - czerwiec

w tym: czerwiec

2016

2015 2016 Wzrost/
Wyszczegdlnienie sp:gek
Kwota % Kwota % Kwota % %
wydatkow wydatkow wydatkow
(w tys. zt) (w tys. zt) (w tys. zt)
1 2 3 4 5 6 7 8
WYDATKI OGOtEM 11454,6 | 100,0 |11634,3| 100,0 2302,3 | 100,0 1,6
Zasitki dla bezrobotnych 7 109,6 62,1 6 219,0 53,5 916,4 39,8 -12,5
Dodatki aktywizacyjne 279,6 2,4 306,3 2,6 59,9 2,6 9,5
Swiadczenia integracyjne 168,4 1,5 33,2 0,3 9,9 0,4 -80,3
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne
rolnikéw X X 0,8 0,0 0,0 0,0 X
Programy na rzecz promocji 36438 | 31,8 | 48859 = 42,0 | 12747 | 554 | 341
zatrudnienia
szkolenia 409,7 3,6 334,5 2,9 192,5 8,4 -18,4
Prace spotecznie uzyteczne 144,2 1,3 177,6 1,5 30,4 1,3 23,2
Roboty publiczne 173,6 1,5 294,1 2,5 100,0 4,3 69,4
refundacja kosztéw wyposazenia
i doposazenie stanowiska pracy 573,5 5,0 874,2 7,5 198,0 8,6 52,4
Dofinansowanie podejmowania
dziatalnosci gospodarczej 789,9 6,9 1008,7 8,7 132,0 5,7 0,0
Prace interwencyjne 486,7 4,2 276,2 2,4 79,6 3,5 -43,3
Refundacja sktadek na
ubezpieczenie spoteczne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
S Stypendia i sktadki na
+ | ubezpieczenie spoteczne (studia
2 | podyplomowe, kontynuacja nauki) 31,3 0,3 20,7 0,2 2,5 0,1 -33,9
Refundacja wynagrodzen oséb do
30 roku zycia X 0,0 760,3 6,5 301,2 13,1 -100,0
Staze 583,0 5,1 464,1 4,0 106,4 4,6 -20,4
Bon na zasiedlenie 220,1 1,9 253,7 2,2 61,7 2,7 15,3
Bon zatrudnieniowy 13,6 0,1 63,6 0,5 8,9 0,4 367,6
koszty specyficznych
elementow programéw
specjalnych 68,5 0,6 12,1 0,1 0,0 0,0 0,0
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 36,3 0,0 244,6 2,1 25,0 1,1 0,0
Inne instrumenty rynku pracy 113,4 1,0 101,5 0,9 36,5 1,6 -10,5
Pozostate wydatki 253,2 2,2 189,1 1,6 41,4 1,8 -25,3

Opracowata:
K. Janczak

10




Z - NOY4d moyjpous 9z [9za1epodsos 1asoujejelzp a129z30dzou ‘g1 - oSaujeldos
ejuajupnaiez weaSoad AujenpimApul ‘oSamoiuaiupniiez nuoq yoewed m ddead AjeysAzn Aqoso g ‘a1uajpaisez eu nuog yoewed m ddead opalpod qoso gz olpeuod
033M0Zze)}s NUOQ Yoewes m | :why m ,

033MO1U3|03ZS NUOQ YoBWES M Q9SO TT WAy m .

€ T 6T LT € € 9 T 1’61 LS 89 1'96 LLT 66¢ | TTE @ OvE oulaigazil
v | 0E €8 79 €T L T¢ 9C L1t 9ce 0've 1’86 6G8 | COST TEST TTLT OXISEl|A BUIWYD | O1SBIN
6 LT 6 91 € L vl i G'€T (8 6'L 96 961 6veE | ¢9¢€ @ Ovv eyMOo.IqeQ eulez)
6 S ve S S T L 4! 86T LE 'y 1°C6 144" L8T €oc¢ eve slwoydny
)
ST 6 L €1 L € 14 8 0'se 13 e L'68 L8 ot 961 66T dludlzpmis | 5
€T | 6 6 6 € T L g 891 9 S'e S'L6 €6 | GST | 6ST = CIC omoydted | s
<
1T 6 8 o)) € € 14 v v've €9 6V 9'86 €qt LT¢ @ 0Cc @ 88C eajudn
L v 7 8 S 4 L 0T 891 [47 LS 86 8yT | 0S¢ = ¥ST @ TIE Amoj3Azo10)
0T S 1T L 14 14 S 17 6'€T 1514 v v'66 144! 08T 18T 66T woyoniAziog
vs | 1€  ¥9 &L 1€ 91 ve T€ v'se 06¢ 8'GT G's6 €¢L OvTT V6T T 6SET MOIAQ euIWYD | OISEIN
SLT | 02T 9T C€t LL LY 60T ¢¢1 v'ee 166 0‘00T L96 ¥89¢ 6Ivv TLSV TOES W3I1050
LT 91 ST v €T (4" T ot 6 8 L 9 S 14 € 4 T
> 25 £9
o o © T 3 0
= o) o N c < o :M|
s [e) o .m w. ~ o - )
(%) N 0] = o = =
2 B w R 58S © 3 3 Q
Y o o] < o= 3 S Q
s '8 e 3 8z%g =° g I | wapdo S a a
® E a T o282 2o Z = yoAu = 2 o o =
2 & R o ©gig &5 o5 O Aqoso gz o G N
5 | @ > 3 22< 3 3 S = |-10q0izaq % o 3 ) ) )
3|58 ¢ o &3% &3 = 9 o % - 2 | 8 | B
oy S < K ® 93 -2 Q 3 % £120q0Jz3q o o (] 91U31U|03922ZSAM
=3 n = a 283 0 a > =< eylweuAq
< ) = o s @ ™ S eJnpNIIS
(@) Q) o o) 3 M T ~ o
> N- Q 5 3. o w
= ) S =. O o o O
I ® 3.3 2o
= R =]
S & °
"J 9T Q7 BIMJIDZD- BIUZIALS DISAIYO0 M nyjjisez op
[emopomez i[pezimApie Awaoy sujo8azozsod wameud z w030 yoAuloqouzaq eqzor
BU ejueyzsalwez easfaiw 3m yosAuemouan|s qoso eqzol 1U30q0Jz3g

IINSMOLAS 3123IMOd M VID090HZ39 NV1S




BYTOW

POWIATOWY URZAD PRACY W BYTOWIE
ul. Wojska Polskiego 6
77 - 100 Bytow
tel. 59 822 22 27; 822 34 45; 822 2373
fax. 59 823 41 02

www.bytow.pup.pl

gdby@praca.gov.pl

FILIA W MIASTKU
ul. Gen. Sikorskiego 1
77—200 Miastko
tel. 59 857 51 19; 857 23 19; 857 58 20
fax. 59 857 06 00

gdbymi@praca.gov.pl


http://www.bytow.pup.pl/
mailto:gdby@praca.gov.pl
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