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Druk 1/2024
Bytów, dnia


 

 (Imię i nazwisko)


(adres zamieszkania)
PESEL

Nr telefonu 
WNIOSEK
o przyznanie  i wypłatę dodatku aktywizacyjnego

Na zasadach  określonych w art. 48  ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2023 r. poz. 735 t.j. z późn. zm.) oraz § 4,5 i 6  Rozporządzenia MPiPS z dnia  18.08.2009 r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U  z 2014 r. poz. 1189  r. t.j.  z późn. zm.) wnioskuję o przyznanie  dodatku aktywizacyjnego w związku z:*
podjęciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej w wyniku skierowania przez  powiatowy urząd pracy

w niepełnym wymiarze czasu pracy za wynagrodzeniem niższym od minimalnego wynagrodzenia za pracę,

podjęciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej z własnej inicjatywy,

1. Umowa została zawarta na okres od 




do 

2. Nazwa i adres pracodawcy, u którego byłem/-am zatrudniony/-a bezpośrednio przed zarejestrowaniem się jako osoba bezrobotna: 
3. Wypłaty dodatku aktywizacyjnego proszę dokonywać:*
w kasie Banku Spółdzielczego w Bytowie/Miastku
na rachunek bankowy nr: 
pełna nazwa banku 
4. Ponadto oświadczam, iż:*
wnoszę o pomniejszenie miesięcznej zaliczki na podatek o kwotę stanowiącą 1 / 24 kwoty zmniejszającej podatek,

wnoszę o pomniejszenie miesięcznej zaliczki na podatek o kwotę stanowiącą 1 / 36 kwoty zmniejszającej podatek,

rezygnuję ze stosowania pomniejszenia w wysokości 1 / 12 kwoty zmniejszającej podatek.

Jednocześnie zobowiązuje się do:

a)   comiesięcznego dostarczenia (osobiście, za pośrednictwem poczty lub e-mail) do urzędu pracy  oświadczenia    

      o pozostawaniu w stosunku pracy (do 2-go dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni),

b)  niezwłocznego informowania Powiatowego Urzędu Pracy w Bytowie o wszelkich zmianach, mających wpływ na wypłatę dodatku aktywizacyjnego, a w szczególności o:

-   ustaniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przed upływem okresu przyznania dodatku aktywizacyjnego,

-   zmianie pracodawcy,

-   zmianie wysokości wynagrodzenia (w przypadku skierowania do pracy przez tutejszy urząd).  

Niezłożenie dokumentów potwierdzających pozostawanie w zatrudnieniu spowoduje wstrzymanie wypłaty dodatku aktywizacyjnego. 
ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytów,  tel. 59 822 22 27 fax. 59 823 41 02 gdby@praca.gov.pl

ul. Gen. Sikorskiego 1, 77-200 Miastko, tel. 59 857 51 19 fax. 59 857 06 00 gdbymi@praca.gov.pl 

www: http://bytow.pup.pl      ePUAP: /PUPBYTOW/SkrytkaESP
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Ponadto wyrażam zgodę na otrzymanie decyzji/pism w sprawie złożonego wniosku za pośrednictwem:*

poczta e-mail na adres: 


ePUAP – nazwa skrytki: 


praca.gov.pl
Do wniosku załączam :*
1. kserokopię umowy o pracę lub inną umowę cywilnoprawną potwierdzającą czasookres zatrudnienia (potwierdzoną za zgodność z oryginałem),
2. zaświadczenie z zakładu pracy o wysokości przyznanego miesięcznego wynagrodzenia brutto (w przypadku skierowania do pracy przez Powiatowy Urząd Pracy w Bytowie).

Uwaga! Kompletny wniosek należy złożyć osobiście lub za pośrednictwem operatora pocztowego. Wniosek złożony za
              pośrednictwem poczty e-mail powinien być podpisany profilem zaufanym lub kwalifikowanym podpisem  

              elektronicznym.

        
*właściwe zaznaczyć 








podpis wnioskodawcy 
POUCZENIE
1.    Dodatek aktywizacyjny przysługuje bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku, jeżeli :

a/  w wyniku skierowania przez powiatowy urząd pracy podjął zatrudnienie w niepełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym zawodzie lub służbie i otrzymuje wynagrodzenie niższe od minimalnego wynagrodzenia   za pracę,
b/    z własnej inicjatywy podjął zatrudnienie lub inną pracę zarobkową.

2.    Dodatek aktywizacyjny przyznawany jest na wniosek bezrobotnego.

3.    Do wniosku należy dołączyć następujące załączniki:

 - umowę o pracę lub dokument potwierdzający podjęcie innej pracy zarobkowej,

 - zaświadczenie o osiąganym wynagrodzeniu brutto z ostatniego miesiąca (w przypadku skierowania przez powiatowy urząd pracy),
4.    Dodatek aktywizacyjny  przyznawany jest od dnia złożenia wniosku i płatny do:

- ostatniego dnia przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie zatrudnienia w wysokości stanowiącej różnicę między minimalnym wynagrodzeniem za pracę, a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie więcej niż 50% zasiłku, o którym mowa            w art.72 ust.1,w przypadku o którym mowa w pkt.1 a,
- ostatniego dnia połowy okresu  przysługiwania zasiłku dla bezrobotnych, przypadającego w okresie  zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej, w wysokości do 50 % zasiłku, o którym mowa  w art.72 ust.1 ustawy, w przypadku o którym mowa w pkt 1 b.

5.
Dodatek aktywizacyjny wypłaca się z dołu, za okresy miesięczne, w terminach ustalonych przez urząd pracy.

6.
Dodatek aktywizacyjny za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę dodatku aktywizacyjnego przez 30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który świadczenie przysługuje.

7.
Dodatek aktywizacyjny może być wypłacany na konto bankowe wskazane przez osobę bezrobotną.
Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku:

1) skierowania bezrobotnego przez powiatowy urząd pracy do prac interwencyjnych, robót publicznych    lub na stanowisko pracy, którego koszty wyposażenia lub doposażenia zostały zrefundowane zgodnie       z art. 46 ust.1 pkt 1 ustawy;

2) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, u którego był zatrudniony   lub dla którego wykonywał inną pracę zarobkową bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny;

3) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granicą Rzeczypospolitej Polskiej                u pracodawcy zagranicznego,

4) ustania zatrudnienia przed upływem okresu przyznania dodatku aktywizacyjnego,

5) przebywania na urlopie bezpłatnym.

Nienależnie pobrany dodatek aktywizacyjny będzie podlegał zwrotowi zgodnie z art. 76 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

ul. Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytów,  tel. 59 822 22 27 fax. 59 823 41 02 gdby@praca.gov.pl

ul. Gen. Sikorskiego 1, 77-200 Miastko, tel. 59 857 51 19 fax. 59 857 06 00 gdbymi@praca.gov.pl 

www: http://bytow.pup.pl      ePUAP: /PUPBYTOW/SkrytkaESP
