POWIATOWA
RADA RYNKU PRACY
w BYTOWIE

Uchwala Nr 6/2018
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bytowie
z dnia 22 czerwca 2018 roku

W sprawie: wyrazenia opinii na temat przedtozonych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Bytowie zmian w programie specjalnym pod nazwg
»SZansa na zmiane”.

Na podstawie art. 22 ust. 3 oraz ust. 7 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 t.j. z pdzn. zm.) oraz
§ 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bytowie uchwala co nastepuje:

§1

Pozytywnie opiniuje zmiany w programie specjalnym pod nazwg ,,Szansa na
zmiang¢” do realizacji w 2018 r. ze srodkow Funduszu Pracy, przyznanych
wedlug algorytmu na finansowanie zadan w powiecie w 2018 r., opiewajacym
na kwote 239 200,00 zl.

§2
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Jerzy Lewi Kiedrowski



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 6/2018
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bytowie
Z dnia 22 czerwca 2018 roku

Na podstawie art. 22 ust. 3 i ust. 7 pkt. 1 oraz art. 66a ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 t].
z pozn. zm.) Powiatowa Rada Rynku Pracy opiniuje przedlozone do realizacji przez
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie zmiany w programie specjalnym.

Podstawe prawng realizacji programow specjalnych stanowi art. 66a ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz.
1065 z tj. z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie programéw specjalnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 638).

Program specjalny pod nazwa ,Szansa na zmian¢” finansowany jest z 10%
naliczonych od kwoty s$rodkéw (limitu) ustalonej w roku poprzednim na realizacje
programOw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej, lacznie ze $rodkami Funduszu Pracy przeznaczonymi na realizacje projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Catkowity budzet
programu specjalnego ,,Szansa na zmian¢” wynosi 239 200,00 zl.

Celem programu jest aktywizacja zawodowa 24 (poczatkowo bylo 16) bezrobotnych
kobiet, zamieszkujgcych powiat bytowski, dla ktérych zostal ustalony II lub III profil
pomocy, ze szczegblnym uwzglednieniem kobiet korzystajgcych z pomocy spolecznej bez
doswiadczenia zawodowego oraz bez kwalifikacji zawodowych z ustalonym III profilem
pomocy. Realizacja programu specjalnego wykorzystujgc mozliwo$é laczenia ustawowych
ustug 1 instrumentéw rynku pracy z tzw. specyficznymi elementami wspierajacymi
zatrudnienie, przyczyni si¢ do przezwycigzenia barier, utrudniajgcych osobom bezrobotnym
znalezienie zatrudnienia.

Planowany okres realizacji programu specjalnego od 01.02.2018 r. do 31.12.2018 r.
Zaktadana efektywno$¢ programu na poziomie 65%.

Zmiana w programie specjalnym ,,Szansa na zmiane” spowodowana jest oszczednosciami
w czasie realizacji programu w poszczegélnych formach aktywizacji zawodowej oraz
zwigkszeniem liczby uczestniczek:

1) zmniejszenie o 1,6 tys. zl srodkéw na szkolenia grupowe,

2) dodanie zadania Jednorazowa premia dla uczestniczek szkolenia ,,Opiekun medyczny
osOb starszych, chorych i niepelnosprawnych” stanowigcy specyficzny element
wspierajgcy zatrudnienie i zwigkszenie o 1,6 tys. zI sSrodkow na (SEWZ),

3) zwigkszenie liczby uczestniczek o 8 0séb.




Zatacznik 1 do Uchwaly Nr 6/2018 PRRP
z dnia 22 czerwca 2018 r.

Tytul programu Szansa na zmiane

Formy aktywizacji Koszty

Poradnictwo zawodowe, pos$rednictwo pracy, SEWZ 3200,00
Szkolenia grupowe, SEWZ 71 900,00
Staze, SEWZ 164 100,00

239 200,00

Powiataowy

SPECIJALI

zad Pracy w Byto\'vie
dl. PROGRAMOW

Iwona Adamczyk



