………………………………….....
          


           ………….…………………

Imię i nazwisko






                                 (miejscowość, data)

……………………………………..

PESEL

..........................................................



Powiatowy Urząd Pracy
Adres zamieszkania






ul. Walczaka 110








66-400 Gorzów Wlkp.

Wniosek o dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych

Zgodnie z art. 42a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia    20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1100) wnioskuję o dofinansowanie kosztów studiów podyplomowych na kierunku …..…………………………..………………...

…………………………………………………………………………………………………...

organizowanych przez …………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...






(nazwa i adres uczelni)

Studia podyplomowe trwają  (liczba semestrów): …………………………..……………...…..
- planowany termin rozpoczęcia: ……………………….
- planowany termin zakończenia: ……………………….

Wysokość opłat za studia podyplomowe wynosi …………….. zł płatnych jednorazowo /             w ………. ratach po ……………. zł.

Uzasadnienie celowości uczestnictwa w studiach podyplomowych

…………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………………………...








…..…………………………..









     podpis osoby składającej wniosek 
Załączniki:
1.  Zaświadczenie z uczelni zawierające nazwę, termin realizacji, wysokość i system opłaty, nr konta bankowego oraz program  i plan zajęć.
……………………………………




    (pieczątka i adres zakładu pracy)

……………………………………

……………………………………

tel. ………………………………..

REGON ………………………….

NIP ………………………………

Oświadczenie

Oświadczam, że Pan/i…………………………………………………………………...

zostanie zatrudniony/a w tutejszym zakładzie po ukończeniu studiów podyplomowych na kierunku.......................................................................................................................................,
na stanowisku ............................................................................................................................... 

utworzonym z własnych środków, na podstawie umowy o pracę na czas .................................. 

 







(nieokreślony, określony co najmniej 3 miesięcy)
na pełen etat, z wynagrodzeniem nie niższym niż minimalne, ustalone na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 16 września 2020 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej                          w 2021 r.

.........................................., dnia .........................              ............................................................

     (podpis osoby upoważnionej)

