(miejscowosc)

(oznaczenie Wnioskodawcy)

wypetnia Urzad Prac .
yp 3 y Starosta Kozienicki

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
.............................................. w Kozienicach

(data Wplywu) ul. Zdziczéw 1
26-900 Kozienice
pozycja w rejestrze wnioskow:

ARP.5600.1. .............. 2025
numer wniosku w SI SYRIUSZ:
WnNPU25[. ..o
OfPr/25]..cueiiiiiiiiiiiiees
StPr/250. i

WNIOSEK
O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH
BEZ POMOCY DE MINIMIS

Na zasadach okre$lonych w art. 51, art. 56, art. 59, art. 59c, art. 61a ust. 1, art. 61aa pkt 4) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 475, ze zmianami ) oraz w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne ( Dz. U. z 2014 r. poz. 864, ze zmianami )

I. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. NAZWEA PFACOUAWEY: ...ttt ettt h ettt b ettt h e b b e b e b £ b e bt ee ekt 4 b e s e e b es e eb e st e b ek e A b e b e e b e bt e b eb e s b e bt st e bt e ek e st ebe e ab et ebesenas
2. AAres SIEUZIDY PraCOUAWCY: ......oiiiiiiiieiiie et st sttt e e et e et este e e e e s taes e e teeasesaeeae e tes £eassenseaseeatesteeseesbeessenseaneeabeaneeseenreen srnenes
3. Migjsce Prowadzenia AZIatalnoSCi: . ...iiiiiieiieie ittt e e st e e te e st e et e s e e s e s bt et e e bt et e aaa e teaa e e aaeeR e e tear e e aenreeneenreeneenean

4. Numer identyfikacji nadany w krajowym rejestrze podmiotow gospodarki narodowej REGON: ...,

5. Numer identyfikacji podatkowej NIP, jezeli zostal nadany: ...........o.oiiiiiiiiiiii e
6. Podstawowy rodzaj dziatalno$ci Organizatora wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci — PKD 2007/PKD 2025: ..............
oraz opis zakresu dziatalnosci (np. administracja publiczna jaki?) ...

(nowe PKD 2025 obowigzuje od dnia 01.01.2025 r. Wyszukiwarka kodéw PKD 2025 dostepna jest na stronie biznes.gov.pl.)

7. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosci: (wlasciwe zaznaczy¢ ,,x)

Jednostka samorzadu terytorialnego

Jednostka organizacyjna samorzadu terytorialnego

L8V 4L (21 ) N

8. Dane kontaktowe Pracodawcy: telefon ......................cooeeeae. fax .o e-mail ...
9. Adres SKrytki EPUAP, JEZell AOtyCZY: . .uviuititt ittt ettt et e e et ettt et et et et et et et et et e e et
10. Adres do €-DoreCzen, JEZEI AOLYCZY: ....uvurr ittt e e e e e e
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11.Imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe 0sdb upowaznionych do reprezentowania Pracodawcy, w tym do podpisania
UITIOWY . ettt et ettt ettt et e e e et et et ettt et e e et e e e e e et e e e e et e e e e et et e e e ettt e e e aas

11.Imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do kontaktow w sprawie ztozonego wniosku:

12. Wysoko$¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe Pracodawcy: ...........covvivivinininnnnnn..

13. Numer konta bankowego Pracodawcy na potrzeby dokonywania refundacji:

14. Stan zatrudnienia u Organizatora prac interwencyjnych na dzien zlozenia wniosku w przeliczeniu na pelny etat:

<eeeeenene. (dOtyczy wylacznie 0s0b zatrudnionych na umowg o pracg w przeliczeniu na petny etat).

II. DOTYCHCZASOWA WSPOLPRACA PRACODAWCY Z POWIATOWYM URZEDEM
PRACY W KOZIENICACH:

1. Czy Pracodawca w okresie ostatnich 2 lat przed dniem ztozenia wniosku, korzystal ze $rodkéw Funduszu Pracy,
na organizacje instrumentow rynku pracy? (wlasciwe zaznaczy¢ ,,x”):

I nie
[J tak, jesli tak to z jakich instrumentéw rynku pracy korzystat?
[l staze
[ prace interwencyjne
0 roboty publiczne
[ Inne, jakie ? ....ooooveviiiiiiiiiiiieies

I1l. DANE DOTYCZACE PLANOWANEGO ZATRUDNIENIA W RAMACH PRAC
INTERWENCYJINYCH:

1. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych: ...,

2. Proponowany okres zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych:

5. Szczegélowe dane dotyczace miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych:

L.p. Nazwa zawodu lub Liczba przewidywanych miejsc | Nazwa stanowiska Wysokos¢ Whioskowana
specjalnosci, zgodnie z pracy w ramach danego pracy proponowanego wysokosé
klasyfikacja zawodow i zawodu/specjalnosci wynagrodzenia na danym | refundowanych
specjalnosci dla potrzeb rynku stanowisku pracy kosztow
pracy* poniesionych na

wynagrodzenia z
tytulu zatrudnienia
skierowanych
bezrobotnych
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! Klasyfikacja zawodow i specjalno$ci dla potrzeb rynku pracy dostepna jest na stronie: http://psz.praca.qov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci; w przypadku probleméw z okresleniem nazwy stanowiska pracy prosimy o kontakt z pracownikami PUP w Kozienicach.

6. Wymagania dotyczace kandydatow na prace interwencyjne na danym stanowisku pracy:

L.p. Nazwa stanowiska pracy Wymagane predyspozycje Wymagany poziom Wymagane minimalne kwalifikacje
psychofizyczne i zdrowotne, jesli wyksztalcenia niezbedne do podjecia zatrudnienia
dotyczy na danym stanowisku pracy

1.

2.

3.

7. Wymiar czasu pracy: (wlasciwe zaznaczy¢ ,,x”)

[] pelny etat [] % etatu
8. System i rozklad czasu pracy : (wlasciwe zaznaczy¢ ,x”):
[] jedna zmiana w godzinach: od ...................... do.oeiiii
[] dwie zmiany w godzinach: od ...................... do.iiii iod .o do .o
[] trzy zmiany w godzinach: od ......... do............ ,od oo, do.oooiiiiiin, iod ..ol do.oooiiiiiiiin.
01 1) 2 -1 1
9. Spos6b naliczania wyptaty wynagrodzenia pracownikom: (wiasciwe zaznaczy¢ ,,x”)
[J w tym samym miesigcu, za ktory przystuguje wynagrodzenie
[1 w nastepnym miesigcu po zakonczeniu miesigca poprzedniego, za ktory przystuguje wynagrodzenie
10. Imie i nazwisko, stanowisko osoby, do ktorej beda zgtasza¢ si¢ osoby bezrobotne kierowane na rozmowe kwalifikacyjng:
............................................................. tel. KOntaktoWy: ...oeiii i

11. Miejsce zgloszenia na rozmowe KwalifiKacyjna: ..o e

12. Whnioskowany przez Pracodawce wariant refundacji (zaznaczy¢ poprzez wpisanie znaku ,,x” przy wybranej pozycji):

Maksymalny okres Sposéb refundacji Maksymalna wysoko$¢ Wymagany przepisami Osoby Wybrany przez

zatrudnienia w ramach refundacji okreslona okres utrzymania przez bezrobotne, Pracodawce

prac interwencyjnych przepisami* Pracodawce zatrudnienia | ktére moga by¢ wariant
skierowanego kierowane na refundacji
bezrobotnego po prace
zakonczeniu refundacji interwencyjne

Do 6 miesigcy Za kazdy kolejny Do wysokosci kwoty 3 miesiace Wszystkie osoby

miesigc zatrudnienia zasitku dla bezrobotnych + bezrobotne

/art. 51 ust. 1 ustawy o | sktadki na ubezpieczenie
promocji zatrudnienia spoteczne od

(...) refundowanego
wynagrodzenia

Do 6 miesiecy - Za kazdy kolejny Do wysokosci potowy 3 miesigce Wszystkie osoby
zatrudnienie co najmniej miesigc zatrudnienia minimalnego bezrobotne
w polowie wymiaru fart. 51 ust. 2 ustawy 0 | wynagrodzenia za pracg +
czasu pracy promocji zatrudnienia sktadki na ubezpieczenie
(...) spoteczne od
refundowanego

wynagrodzenia
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Do 12 miesigcy Za co drugi miesiac Do wysokosci 3 miesiace Wszystkie osoby
zatrudnienia /art. 51 minimalnego bezrobotne
ust. 3 ustawy o wynagrodzenia za pracg +
promocji zatrudnienia sktadki na ubezpieczenie
(...) spoteczne od
refundowanego
wynagrodzenia
Do 12 miesigcy - Za kazdy kolejny Do wysokosci kwoty 6 miesiecy Wszystkie osoby
zatrudnienie w pelnym miesigc zatrudnienia zasitku dla bezrobotnych + bezrobotne
wymiarze czasu pracy fart. 56 ust. 1 ustawy o | skladki na ubezpieczenie
promocji zatrudnienia spoteczne od
(...) refundowanego
wynagrodzenia
Do 18 miesigey - Za co drugi miesiac Do wysokosci 6 miesigcy Wszystkie osoby
zatrudnienie w pelnym zatrudnienia /art. 56 minimalnego bezrobotne
wymiarze czasu pracy ust. 2 ustawy o wynagrodzenia za prace +
promocji zatrudnienia sktadki na ubezpieczenie
(...) spoteczne od
refundowanego
wynagrodzenia
Do 24 miesigcy Za kazdy kolejny 6 miesigcy Osoby bezrobotne
miesiac zatrudnienia powyzej 50 roku
/art. 59 ust. 1 ustawy o Do 50% lu? do 80% zycia
promocji zatrudnienia minimainego
() Wynf:ljgl;((odzenla za pracg +
Do 4 lat Za co drugi miesiac skladki na ubezpieczenie 6 miesiecy Osoby bezrobotne
zatrudnienia /art. 59 spoteczne od powyzej 50 roku
ust. 2 ustawy o . refundom&anego zycia
promocji zatrudnienia wynagrodzenia
(.)

13.

Zgodnie z zapisami art. 51 ust. 6, art. 56 ust. 3 lub art. 59 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2014 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zobowigzuje si¢/zobowiazujemy si¢ do:

(zaznaczy¢ poprzez wpisanie znaku ,,x” przy wybranej pozycji; dotyczy wszystkich Wnioskodawcow):

[ utrzymania w zatrudnieniu kazdego skierowanego w ramach prac interwencyjnych bezrobotnego przez okres 3 miesiecy

po zakonczeniu okresu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne (w przypadku umowy

0 organizowanie prac interwencyjnych zawieranej na podstawie art. 51 ustawy);

[J utrzymania w zatrudnieniu kazdego skierowanego w ramach prac interwencyjnych bezrobotnego przez okres 6 miesigcy

po zakonczeniu okresu refundacji wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia spoteczne (w przypadku umowy

0 organizowanie prac interwencyjnych zawieranej na podstawie art. 56 lub art. 59 ustawy).
14. EFEKTYWNOSC ZATRUDNIENIOWA

Po zakonczeniu czasu trwania umowy o organizowanie prac interwencyjnych (tj. okresu refundacyjnego + wymaganego
ustawowo okresu utrzymania zatrudnienia po zakonczeniu okresu refundacyjnego) deklarujemy dodatkowo kontynuowanie

zatrudnienia w ponizszej formie:

Deklarowana forma kontynuacji zatrudnienia po zakonczeniu realizacji umowy
0 organizowanie prac interwencyjnych
umowa o prace na okres ................. miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy dla .............. 0s6b
umowa o prace na okres ................. miesiecy w potowie wymiaru czasu pracy dla .............. 0s6b
umowa o pracg na okres 30 dni w pelnym wymiarze czasu pracy/ w potowie wymiaru czasu pracy* dla ......... 0sOb
umowa cywilnoprawna tj. umowa zlecenie na okres ............... miesigcy dla .............. 0s0b
Inna, jaka ..o dla.............. 0s6b
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*niepotrzebne skreslié

Uwaga:

1) wymagany jest co najmniej 30-dniowy okres zatrudnienia w ciagu 3 miesiecy od zakonczenia czasu trwania umowy, zatrudnienie
powinno nastapi¢ najpézniej z pierwszym dniem drugiego miesiaca od zakonczenia realizacji umowy

2) oczekiwany jest co najmniej 3 — miesieczny okres zatrudnienia w ciagu 3 miesiecy od zakonczenia czasu trwania umowy,
zatrudnienie powinno nastapi¢ najp6zniej z pierwszym dniem drugiego miesiaca od zakonczenia realizacji umowy

IV. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Reprezentujac Wnioskodawce oswiadczam/y/, ze:
[*niepotrzebne skresli¢/

1.

10.

11.

12.

W stosunku do Wnioskodawcy, ktorego reprezentuje toczy sie/nie toczy sie¢* postepowanie upadtosciowe i zostal/nie zostal* zgtoszony
whniosek o jego likwidacje.

W okresie 6 miesigcy przed dniem zlozenia wniosku wskazany Wnioskodawca dokonal/nie dokonal* zwolnien grupowych z przyczyn
nie dotyczacych pracownikow.

Whioskodawca w okresie 365 dni przed dniem zlozenia wniosku (zgloszenia oferty pracy) zostal/mie zostal* ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo jest/nie jest* objety postgpowaniem dotyczacym naruszenia
przepisow prawa pracy.

Whioskodawca oswiadcza, ze wszystkie dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

Whioskodawca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Urzgdu Pracy jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy z Urzedem Pracy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztozenia wniosku.

Whioskodawca zostat poinformowany, ze zgodnie z art. 59b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy wykazy pracodawcow, z ktorymi zawarto umowy o organizowanie prac interwencyjnych sg podawane do wiadomosci

publicznej przez powiatowy urzad pracy przez wywieszenie ich na tablicy ogloszen w siedzibie urz¢du na okres 30 dni.

Whioskodawca zostat poinformowany, ze:

» W przypadku niewywigzania si¢ z warunkéw umowy o organizowanie prac interwencyjnych, w tym nie utrzymania w zatrudnieniu
skierowanego bezrobotnego przez okres odpowiednio 3 lub 6 miesiecy po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, w zaleznosci od przyznanego okresu refundacyjnego, Pracodawca zobowiazany jest do zwrotu uzyskanej
pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od cato$ci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji,
w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.

» Podpisanie umowy o0 organizowanie prac interwencyjnych, po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku 0 organizowanie prac
interwencyjnych, jest rownoznaczne ze ztozeniem oferty pracy, ktora zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oznacza: ,wolne od wymagan naruszajgcych zasade rdéwnego traktowania
w zatrudnieniu, w rozumieniu przepisdOw prawa pracy, zgloszenie przez pracodawce do powiatowego urzgdu pracy co najmniej
jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w okreslonym zawodzie lub specjalnosci w celu uzyskania pomocy
w znalezieniu odpowiedniego pracownika”.

Oswiadczam/y/, ze skierowane w ramach prac interwencyjnych osoby bezrobotne otrzymaja wszelkie uprawnienia wynikajace

z przepisOw prawa pracy, z tytulu ubezpieczen spotecznych i norm wewnatrz zaktadowych.

Zobowigzuje/emy/ si¢ do niezwlocznego poinformowania Urzgdu Pracy o wystapieniu zmian dotyczacych informacji zawartych

W niniejszym wniosku, majacych wptyw na zawarcie umowy o organizacje prac interwencyjnych.

Whnioskodawca, w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku oraz podpisania umowy o organizacje prac interwencyjnych,

zobowiazuje si¢ do realizacji prac interwencyjnych zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytulu oplacanych sktadek na

ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864).

Wiarygodno$¢ informacji podanych we wniosku i w zataczonych do niego dokumentach i o$wiadczeniach potwierdzam/y/ wiasnorgcznym

podpisem.

Jestem $wiadomy/a/ odpowiedzialnoéci za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda.
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13.

14.

15.

16.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, ktére podalem/am/ w tym wniosku, zgodnie z ustawg z 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ROZPORZADZENIEM PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) ( Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119, s. 1), w celu realizacji wniosku o organizacje¢ prac
interwencyjnych oraz zawarcia i realizacji umowy o organizacje¢ prac interwencyjnych dla osoby bezrobotnej lub innej osoby
uprawnionej. O$wiadczam, ze zapoznalem si¢ z treScig klauzuli informacyjnej w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

zamieszczonej na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach: https://kozienice.praca.gov.pl/klauzula-

ochrony-danych-osobowych jako zalacznik nr 3. Zostalem/am poinformowany/a, Ze klauzula ta dostepna jest réwniez w siedzibie

PUP w Kozienicach ul. Zdziczow 1, 26-900 Kozienice pokoj numer 10.

Dane osobowe dotyczace osoby wskazanej do kontaktu w sprawie ztozonego wniosku oraz 0sob upowaznionych do reprezentowania
Whioskodawcy, w tym podpisania umowy 0 organizowanie prac interwencyjnych, zostaty podane w ramach tego wniosku za zgoda tych
0sob, w celu realizacji wniosku o organizowanie prac interwencyjnych dla osoby bezrobotnej lub innej osoby uprawnionej oraz zawarcia
i realizacji umowy w sprawie organizowania prac interwencyjnych dla osoby bezrobotnej lub innej osoby uprawnionej. O$wiadczam, ze te
osoby zostaly zapoznane z trescig klauzuli informacyjnej w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych zamieszczonej na stronie

internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Kozienicach: https://kozienice.praca.gov.pl/klauzula-ochrony-danych-osobowych jako

zatacznik nr 3 (dotyczy kontrahenta i 0s6b reprezentujacych kontrahenta). Zostatem/am poinformowany/a, ze klauzula ta dostepna jest
réwniez w siedzibie PUP w Kozienicach ul. Zdziczow 1, 26-900 Kozienice poko6j numer 10.

Wyrazam/nie wyrazam* zgodg/y/ na przesylanie przez PUP w Kozienicach droga elektroniczna (e — mail, SMS) informacji migdzy
innymi o realizowanych programach, projektach, terminach naboru wnioskéw dotyczacych realizacji aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu oraz o innych oferowanych ustugach Urzgdu Pracy skierowanych do pracodawcow/przedsigbiorcow.

Wyrazam/nie wyrazam* zgod¢/y/ na przekazywanie droga elektroniczng na wskazany przeze mnie adres e-mail wszelkiej

korespondencji dot. realizacji umowy zawartej na podstawie niniejszego wniosku.

(miejscowosé, data) ( podpis czytelny lub pieczatka imienna i parafka osoby
upowaznionej do reprezentowania Wnioskodawcy)

Zalaczniki do wniosku:

1.
2.

3.

Oswiadczenie Wnioskodawcy (dotyczy wszystkich wnioskodawcow) — zgodne z Zatacznikiem Nr 1 do wniosku.

Os$wiadczenie Wnioskodawcy o nie wystepowaniu pomocy de minimis (dotyczy wytacznie Wnioskodawcdw nie prowadzacych dziatalnosci
gospodarczej w rozumieniu prawa unijnego) — zgodne z Zatacznikiem Nr 2 do wniosku.

Oséwiadczenie Wnioskodawcy o nie wystepowaniu pomocy de minimis (dotyczy wytacznie Wnioskodawcow prowadzacych dziatalnosé
o charakterze gospodarczym w rozumieniu prawa unijnego ) — zgodne z Zatacznikiem Nr 3 do wniosku.

Kopia aktualnego zawiadomienia o wysokosci stopy procentowej skladki na ubezpieczenie wypadkowe ustalonej przez ZUS
dla Wnioskodawcy, jezeli dotyczy.

Whniosek musi by¢ podpisany przez osobg/osoby upowaznione do reprezentowania Wnioskodawcy zgodnie z wpisem do odpowiedniego
rejestru lub odpowiednim aktem powotania. W przypadku podpisania wniosku i o§wiadczen przez inng osobe/y/ nalezy zataczy¢ stosowne
pelnomocnictwo.

Jezeli Wnioskodawca jest organizacja pozarzadowa, nalezy dotgczy¢ do wniosku o organizowanie prac interwencyjnych, kopie aktualnego
statutu organizacji, potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem, chyba ze jest on dostepny na stronie internetowej organizacji.

W przypadku jednostek samorzadu terytorialnego, a takze ich jednostek organizacyjnych m. in. takich jak szkoly, przedszkola, o$rodki
pomocy spotecznej do wniosku nalezy dolaczy¢ kopie jednego z dokumentéw: uchwate, akt zatozycielski, aktualny statut lub regulamin
(tylko wtedy gdy nie sa dostepne na stronie internetowej jednostki) wraz z kopia dokumentu powotujacego dang osobe do kierowania
jednostka, chyba ze PUP w Kozienicach dysponuje juz tymi dokumentami, ktére na dzien ztozenia kolejnego wniosku nie ulegly zmianie.
Kopie przedktadanych dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg upowazniong do reprezentowania
Whnioskodawcy z uwzglednieniem imiennego podpisu osoby upowaznionej, pieczeci firmowej Wnioskodawcy i daty potwierdzenia za
zgodnose.
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UWAGA!

> ZELOZONY WNIOSEK NIE PODLEGA ZWROTOWI.

Whiosek nalezy wypelié w sposob kompletny, czytelny i jednoznaczny.
Wszelkich poprawek nalezy dokonywa¢ poprzez skreSlenie i zaparafowanie.

Nie nalezy modyfikowa¢ i usuwaé elementéw wniosku oraz przestawia¢ ukladu stron.

YV V VYV V

Zgodnie z § 4 ust. 9 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robo6t publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéow z tytulu oplaconych

skladek na ubezpieczenia spoleczne ( Dz. U. z 2014 r., poz. 864, ze zmianami ) w_przypadku, gdy wniosek jest

nieprawidlowo wypelniony lub niekompletny, starosta wyznacza wnioskodawcy co najmniej 7-dniowy termin na jego

uzupelnienie. Whniosek nieuzupelniony we wskazanym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

» Sam fakt zlozenia wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy 0 organizowanie prac interwencyjnych.
» Zgodnie z § 4 ust. 8 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytulu oplaconych

skladek na ubezpieczenia spoteczne ( Dz. U. z 2014 r., poz. 864, ze zmianami ), starosta w terminie 30 dni od dnia

zlozenia wniosku, informuje wnioskodawce o rozpatrzeniu wniosku i podjetej decyzji. Termin 30-dniowy liczy sie od

dnia zlozenia przez wnioskodawce¢ kompletnego wniosku wraz z wymaganymi zalacznikami.
» Od negatywnej decyzji Starosty (Dyrektora PUP) nie przystuguje odwolanie.
> INFORMACJI NA TEMAT ZASAD ORGANIZACJI PRAC INTERWENCYJINYCH UDZIELA:

PANI ANETA SZABAT-WOZNIAK
SPECJALISTA DS. PROGRAMOW
POKOJ NR 10

tel. 48 614-66-81 wew. 50
e-mail:aszabat@kozienice.praca.gov.pl
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Zalacznik nr 1
do wniosku o organizowanie prac interwencyjnych
(dotyczy wszystkich Wnioskodawcow)

/oznaczenie Pracodawcy bedacego /miejscowos¢, data/
Whnioskodawca/

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Zgodnie z wymogami okreslonymi w § 4 ust. 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji
kosztéw z tytutu optaconych skiadek na ubezpieczenia spoteczne /Dz. U. z 2014 r., poz. 864, ze zmianami/
oswiadczamly/, ze wyzej oznaczony Wnioskodawca, ktérego reprezentuje/my/, nie zalega z zapfatg wynagrodzen
pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy oraz
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin publicznych.

Jestem Swiadomy/a/ odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(podpis czytelny lub pieczatka imienna i parafka osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy bedgcego
Whnioskodawca)
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Zalacznik nr 2
do wniosku o organizowanie prac interwencyjnych

/oznaczenie Pracodawcy bedacego /miejscowos¢, data/
Whnioskodawca/

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
DOTYCZACE NIE WYSTEPOWANIA POMOCY DE MINIMIS

Po zapoznaniu sie z trescig ponizszego pouczenia, ja nizej podpisany/a/ oswiadczamly/, ze wyzej oznaczony
Whnioskodawca, ktérego reprezentuje/my/, nie jest przedsiebiorstwem w rozumieniu prawa unijnego?, poniewaz nie prowadzi
dziatalnosci gospodarczej, do ktorej majg zastosowanie reguty konkurencji okreslone w przepisach czesci trzeciej tytutu VI
rozdziatu 1 TFUE?2.

Jestem swiadomy/a/ odpowiedzialno$ci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(podpis czytelny lub pieczatka imienna i parafka osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy bedgcego
Whnioskodawca)

POUCZENIE

Pojecie przedsiebiorstwa i dziatalno$ci gospodarczej w ujeciu unijnym definiuje Komisja Europejska w Zawiadomieniu Komisji w sprawie pojecia
pomocy panstwa w rozumieniu art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE C 262 z 19.07.2016r.)

Zgodnie z Artykutem 1 Zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji WE nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014r. ze zm.):

.Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu na jego forme prawng. Zalicza sie tu
w szczegolnosci osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujace sie rzemiostem lub inng dziatalnos$cig, a takze
spotki lub stowarzyszenia prowadzgce regularng dziatalno$¢ gospodarcza.”

Dodatkowo pojecie przedsiebiorstwa w rozumieniu prawa unijnego zostato doprecyzowane decyzjami Komisji Europejskiej oraz orzecznictwem
Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (TSUE) i Sadu UE.

W prawie unijnym przedsiebiorstwem jest podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, niezaleznie od jego formy organizacyjnej i prawnej, czy
zrodet finansowania.® Bez znaczenia jest fakt, czy podmiot ten dziata w celu osiggniecia zysku.* Jednoczesnie za dziatalno$¢ gospodarczg uznaje
sie oferowanie dobr i ustug na rynku.® Nie ma znaczenia, czy dany podmiot w $wietle prawa krajowego jest przedsiebiorcg ani jak kwalifikowana
jest jego dziatalno$¢. Przedsiebiorstwem moze by¢ zaréwno osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$é gospodarcza, spétka prawa handlowego,
spotka cywilna, przedsigbiorstwo panstwowe, ale rowniez stowarzyszenie, fundacja, czy nawet organ administracji publicznej, jezeli prowadzg
dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu prawa unijnego.

Dotyczy to réwniez jednostek budzetowych i samorzadowych zakladéw budzetowych, w odniesieniu do ktérych wielokrotnie wypowiadat sie Sad
Najwyzszy. W uchwale z dnia 30 listopada 1992r. (Ill CZP 134/92) Sad Najwyzszy wskazal, iz przy wykonywaniu zadan wtasnych, gminy moga
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wystepujagc w obrocie cywilnoprawnym na wiasny rachunek i organizowac przedsiewzigcia gospodarcze
zaréwno w formie prawnej przedsiebiorstwa, jak i w innych formach organizacyjnych np. przez zaktady budzetowe. Ponadto w wyroku z dnia 8 lipca
1998r. (Il RN 48/98) Sad najwyzszy stwierdzit, iz dziatalno$¢ prowadzona przez zakiad budzetowy jest dziatalnoscig gospodarczg. Nalezy wigc
podkresli¢, ze na gruncie unijnych przepisow zasadnicze znaczenie ma charakter dziatalnosci, a nie status podmiotu jg prowadzgcego.

! Artykut 1 Zalgcznika I do rozporzadzenia Komisji WE nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014 r. ze zm.)

2 Art.2 pkt 17) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702, ze zmianami)
3 Orzeczenie TSUE z dnia 23 kwietnia 1991r. w sprawie C-41/90 Hofner i Elser v. Macrotron GmbH.

4 Orzeczenie TSUE z dnia 21 wrzeénia 1999r. w sprawie C-67/96 Albany.

® Orzeczenie TSUE z dnia 18 czerwca 1998r. w sprawie C-35/96 Komisja v. Wiochy.
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Zalacznik nr 3
do wniosku o organizowanie prac interwencyjnych

/oznaczenie Pracodawcy bedacego /miejscowosé, data/
Whnioskodawca/

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
DOTYCZACE NIE WYSTEPOWANIA POMOCY DE MINIMIS

Po zapoznaniu sie z trescig ponizszego pouczenia, ja nizej podpisany/a/ o$wiadczaml/y/, ze wyzej oznaczony
Whioskodawca, ktérego reprezentuje/my/, prowadzi zaréwno dziatalno$¢ o charakterze niegospodarczym, jak rowniez dziatalnos¢
0 charakterze gospodarczym w rozumieniu prawa unijnego, w zwigzku z tym spetnia definicje przedsiebiorstwa w rozumieniu
prawa unijnego?, czyli podmiotu prowadzgcego dziatalno$é gospodarczg, do ktorej majg zastosowanie reguty konkurencji
okreslone w przepisach czesci trzeciej tytutu VII rozdziatu 1 TFUE2
Jednoczesnie oswiadczamly/, ze:
1) wyzej oznaczony Whnioskodawca zapewnia rozdzielnos¢ rachunkowg pomiedzy prowadzong dziatalnosciag
o charakterze niegospodarczym i gospodarczym;

2) osobaly/ bezrobotna/e/ lub inne uprawnione osoby przewidziane do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych
zostang zatrudnione na stanowiskach zwigzanych wylgcznie z prowadzong dziatalnoscia o charakterze
niegospodarczym, co znajdzie odzwierciedlenie w zakresie obowigzkow tych oséb.

Jestem $wiadomy/a/ odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(podpis czytelny lub pieczatka imienna i parafka osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy bedgcego
Whioskodawcg)

POUCZENIE

Pojecie przedsiebiorstwa i dziatalnosci gospodarczej w ujeciu unijnym definiuje Komisja Europejska w Zawiadomieniu Komisji w sprawie pojecia
pomocy panstwa w rozumieniu art. 107 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE C 262 z 19.07.2016r.)

Zgodnie z Artykutem 1 Zatgcznika | do rozporzagdzenia Komisji WE nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014r. ze zm.):

Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu na jego forme prawng. Zalicza sie tu
w szczegolnosci osoby prowadzace dziatalno$¢é na wiasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujgce sie rzemiostem lub inng dziatalnoscig, a takze
spotki lub stowarzyszenia prowadzgce regularng dziatalno$¢ gospodarcza.”

Dodatkowo pojecie przedsiebiorstwa w rozumieniu prawa unijnego zostato doprecyzowane decyzjami Komisji Europejskiej oraz orzecznictwem
Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (TSUE) i Sadu UE.

W prawie unijnym przedsiebiorstwem jest podmiot prowadzacy dziatalno$é gospodarczg, niezaleznie od jego formy organizacyjnej i prawnej, czy
zrodet finansowania.® Bez znaczenia jest fakt, czy podmiot ten dziata w celu osiggniecia zysku.* Jednoczesnie za dziatalno$¢ gospodarczg uznaje
sie oferowanie dobr i ustug na rynku.® Nie ma znaczenia, czy dany podmiot w $wietle prawa krajowego jest przedsiebiorcg ani jak kwalifikowana
jest jego dziatalno$¢. Przedsiebiorstwem moze byé zardwno osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg, spédtka prawa handlowego,
spotka cywilna, przedsiebiorstwo panstwowe, ale rowniez stowarzyszenie, fundacja, czy nawet organ administracji publicznej, jezeli prowadzag
dziatalno$¢ gospodarczg w rozumieniu prawa unijnego.

Dotyczy to réwniez jednostek budzetowych i samorzadowych zakladéw budzetowych, w odniesieniu do ktorych wielokrotnie wypowiadat sie¢ Sad
Najwyzszy. W uchwale z dnia 30 listopada 1992r. (Ill CZP 134/92) Sad Najwyzszy wskazat, iz przy wykonywaniu zadan wtasnych, gminy moga
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wystepujgc w obrocie cywilnoprawnym na wiasny rachunek i organizowaé przedsiewziecia gospodarcze
zaréwno w formie prawnej przedsigbiorstwa, jak i w innych formach organizacyjnych np. przez zaktady budzetowe. Ponadto w wyroku z dnia 8 lipca
1998r. (Il RN 48/98) Sad najwyzszy stwierdzit, iz dziatalno$¢ prowadzona przez zaktad budzetowy jest dziatalno$cig gospodarcza. Nalezy wigec
podkresli¢, ze na gruncie unijnych przepisow zasadnicze znaczenie ma charakter dziatalnosci, a nie status podmiotu jg prowadzgcego.

Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrgbnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidtowym
przypisywaniu przychodoéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o ktérej
mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z pézn. zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod
przypisywania kosztoéw i przychodow.

! Artykut 1 Zalacznika I do rozporzadzenia Komisji WE nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014r. ze zm.)

2 Art.2 pkt 17) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702, ze zmianami)
3 Orzeczenie TSUE z dnia 23 kwietnia 1991r. w sprawie C-41/90 Hofner i Elser v. Macrotron GmbH.

4 Orzeczenie TSUE z dnia 21 wrzeénia 1999r. w sprawie C-67/96 Albany.

® Orzeczenie TSUE z dnia 18 czerwca 1998r. w sprawie C-35/96 Komisja v. Wiochy.

Powiatowy Urzad Pracy w Kozienicach

Centrum Aktywizacji Zawodowej

Wydziat Aktywizacji Rynku Pracy (pok. Nr 10) Druk obowiazujacy od 20 stycznia 2025 r. ‘

ul. Zdziczéw 1, 26-900 Kozienice URZAD PRACY

tel./faks: 48 614-66-91 (sekretariat), tel. 48 614-66-81 wew. 50 (pokéj nr 10) trona 10

e-mail: wako@praca.gov.pl; www.kozienice.praca.gov.pl
adres skrytki EPUAP:/PUPKOZIENICE/SkrytkaESP; adres do e-Doreczen: AE:PL-64477-43890-IHTWS-31
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