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Regulamin rekrutacji uczestników projektu 

„WYKLUCZENIU POWIEDZ STOP - wsparcie osób bezrobotnych i biernych 

zawodowo z powiatu mławskiego” współfinansowany przez Unię Europejską ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego +  w ramach Fundusze Europejskie dla Mazowsza 

2021-2027  Priorytet Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług 

społecznych i zdrowotnych na Mazowszu Działanie Aktywizacja społeczna i zawodowa 

                                                                       

                                                                       § 1. 

Informacja o projekcie 

1. Projekt WYKLUCZENIU POWIEDZ STOP - wsparcie osób bezrobotnych i biernych 

zawodowo z powiatu mławskiego” zwany dalej projektem realizowany jest  w ramach  

Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027  Priorytet Fundusze Europejskie dla 

aktywnej integracji oraz rozwoju usług społecznych i zdrowotnych na Mazowszu Działanie 

Aktywizacja społeczna i zawodowa 

Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

2. Projekt realizowany jest zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu 

Nr FEMA.08.01-IP.01-02ZH/24. 

3. Realizatorem projektu w imieniu Powiatu mławskiego jest Powiatowy Urząd Pracy w 

Mławie w partnerstwie z Fundacją Gospodarcza Pro Europa z Torunia 

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01 grudnia 2024 r. do 31 maja 2026 r. 

5. Celem głównym projektu jest aktywizacja społeczna i zawodowa, a co za tym idzie 

zwiększenie szans na zatrudnienie 80 osób (50K 30M) biernych zawodowo oraz zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym zamieszkujących powiat mławski przy 

zastosowaniu usług aktywnej integracji z wykorzystaniem instrumentów aktywizacji 

społecznej, zawodowej i edukacyjnej  w okresie 01.03.25-31.08.26  

Spośród 80 uczestników projektu, 40 osób będą to osoby do 30 roku życia                                                                        

 

                                                                             § 2. 

Informacja o rekrutacji 

1. Rekrutacja uczestników projektu ma charakter otwarty. 

2. Informację dotyczącą rekrutacji i udziału w projekcie można uzyskać w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Mławie tel. 23 654 52 85 ; za pośrednictwem maila:  wml@praca.gov.pl. 

                                                                      

                                                                              § 3. 

Termin i zasady rekrutacji 

1. Rekrutacja odbywa się od 1 kwietnia 2025 r. do momentu wyczerpania miejsc. 

2. Jeśli liczba osób kwalifikujących się do udziału w projekcie będzie większa od liczby 

planowanych miejsc – tworzy się listę rezerwową. 

3. Na liście rezerwowej zostaną umieszczone osoby, które dostarczą dokumenty po 

zakończeniu wyznaczonego terminu rekrutacji. 

4. Lista rezerwowa będzie uzupełniana przez cały czas trwania projektu. 

5. Kandydaci z listy rezerwowej zostaną zakwalifikowani do udziału w projekcie zgodnie z 

zajmowanym miejscem na liście, w przypadku rezygnacji lub skreślenia z listy uczestnictwa 

osoby pierwotnie przyjętej do projektu. 

6. Udział w projekcie jest dobrowolny. 

7. Rekrutacja uczestników projektu prowadzona jest w oparciu o zasadę równego dostępu do 

projektu kobiet i mężczyzn oraz osób z niepełnosprawnościami. 
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8. Rekrutacja do projektu składa się z dwóch etapów.  

W etapie pierwszym ocenie podlega 

spełnienie przesłanek podstawowych, a w drugim – przesłanek preferencyjnych 

                                                                   § 4. 

Cechy grupy docelowej 

- osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym,                                                                            

- zamieszkujące woj. mazowieckie, pow. mławski,                                                                                                                                                                                                  

-  pozostające bez pracy,                                                                                                                                                           

- zarejestrowane jako bezrobotne w Powiatowym Urzędzie Pracy w  Mławie                                                            

- bierne zawodowo                                                                                                                                                   

- osoby z niepełnosprawnościami                                                                                                                                    

- osoby w wieku do 29 r.ż 

 

Do wsparcia w pierwszej kolejności będą kwalifikowane osoby :  

a)doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego, o znacznym lub umiarkowanym 

stopniu niepełnosprawności, z niepełnosprawnością sprzężoną, chorobami psychicznymi, z 

niepełnosprawnością intelektualną i z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi; korzystające 

z programu FE PŻ, opuszczające placówki opieki instytucjonalnej, wykluczone 

komunikacyjnie i osoby, które opuściły jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 

12 miesięcy  +5pkt.  

b) do 30 r.ż. +2pkt,  

c) zamieszkujące tereny OSI + 1 pkt                                                                    

                                                                              § 5. 

1. Etapy rekrutacji: 

I. nabór zgłoszeń- formularze zgłoszeniowe (załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) i 

oświadczenia ( (załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu) uczestników będą zbierane przez 

PUP w Mławie. Formy dostarczenia dokumentów rekrutacyjnych: osobiście w biurze 

projektu/pocztą/skany dokumentów przesłane e-mail z zastrzeżeniem dostarczenia oryginałów 

na pierwszej formie wsparcia 

II. ocena formalno-merytoryczna: weryfikacja dokumentów pod kątem spełnienia kryteriów .: 

1. dostępu (ocena 0-1): -kompletności i prawidłowości wypełnienia dokumentów (możliwość 

1-krotnej poprawy/uzupełnienia); , 2. premiujących. 

III. Wyłonienie Uczestników Projektu  

 

2. Po zakończeniu  etapów rekrutacji tworzy się listę osób zakwalifikowanych do udziału w 

projekcie.  Łącznie do proj. zakwalifikowane zostanie 80 osób spełniających kryteria 

kwalifikowalności do grupy docelowej o najwyższej liczbie punktów. W przypadku takiej 

samej liczby punktów pierwszeństwo mają kobiety i osoby do 30 r.ż. W przypadku dużej 

liczby chętnych utworzona zostanie lista rezerwowa.. 

3. Kadra projektu informuje osobę zainteresowaną o zakwalifikowaniu lub nie do udziału w 

Projekcie osobiście lub telefonicznie. 

4. W sytuacji powstania w projekcie wolnych miejsc po wyczerpaniu listy rezerwowej 

prowadzi się dodatkowy nabór uczestników w formie rekrutacji uzupełniającej z 

zachowaniem zasad i etapów rekrutacji opisanych w niniejszym Regulaminie. 
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                                                                             § 6. 

Prawa i obowiązki uczestnika projektu 

1. Uczestnik projektu ma obowiązek: 

a. złożenia niezbędnej dokumentacji projektowej pozwalającej na zakwalifikowanie do 

udziału w projekcie, w tym wszelkich niezbędnych oświadczeń oraz zgody na przetwarzanie 

danych osobowych w celu realizacji projektu, 

b. regularnego, sumiennego i punktualnego uczestnictwa w formach wsparciach służących 

realizacji projektu. 

d. każdorazowego potwierdzania obecności na zajęciach własnoręcznym podpisem na liście 

obecności, 

e. wypełniania ankiet ewaluacyjnych dotyczących przebiegu projektu i zmian w sytuacji 

uczestnika, 

f. złożenia w ciągu czterech tygodni po zakończeniu udziału w projekcie danych potrzebnych 

do wyliczenia wskaźników rezultatu (formy wsparcia) oraz możliwość udziału w badaniu 

ewaluacyjnym 

2. Uczestnik projektu ma prawo do: 

a. dobrowolnego i nieodpłatnego udziału we wszystkich działaniach projektowych 

b. rezygnacji z udziału w projekcie z ważnych powodów, niezależnych od uczestnika po 

złożeniu w biurze projektu pisemnego oświadczenia. 

                                                                      § 7. 

Postanowienia końcowe 

1. Realizator projektu Powiatowy Urząd Pracy w Mławie  zastrzega sobie prawo zmiany 

niniejszego Regulaminu. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, dotyczących rekrutacji i 

uczestnictwa w projekcie decyzję wiążącą podejmuje koordynator projektu. 

Załączniki 

1. Załącznik nr 1 -  Deklaracja uczestnictwa w projekcie. 

3. Załącznik nr 2 - Oświadczenie 


