Fundusze Rzeczpospolita Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska
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UMOWA O NUMERZE TOZSAMYM Z NUMEREM ZALACZONEGO WNIOSKU

o wyplate dofinansowania cze$ci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku
przychodow z dzialalnosci statutowej w nastepstwie wystapienia COVID-19

zawarta, pomiedzy:

Starosta reprezentowanym przez Dyrektora okreslonego we Wniosku Urzgdu Pracy, 0 udzielenie
dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku przychodow z dzialalnosci statutowej
W nastepstwie wystgpienia COVID-19, zwanym dalej ,, Wnioskiem”

a

Organizacjg pozarzadowg lub podmiotem, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanymi dalej
,,Organizacjg pozarzadowg”, okreslonych szczegdtowo we Whniosku,

lacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastgpujacej tresci:

§1.

Zasady wyplaty Srodkoéw dla Organizacji pozarzadowej

1. Starosta, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 2 marca 2020 r., o szczegdlnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z pézn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa”, przekazuje Organizacji pozarzadowej $rodki na dofinansowanie czgsci kosztow
wynagrodzen pracownikéw ! oraz naleznych od tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia
spoteczne w przypadku spadku przychodow z dziatalno$ci statutowej (w rozumieniu art. 15zze ust.
3 ustawy) okres$lonych przez Organizacj¢ pozarzadowa szczegdtowo we Wniosku (Zatacznik nr
1do Zasad i Umowy), zaakceptowanym przez Urzad Pracy.

2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, zostaje przyznane od miesigca ztozenia Wniosku na
okres nie dluzszy niz 3 miesigce, z zastrzezeniem przepisu art. 15zze ust. 5 ustawy.

3. Dofinansowanie jest wyptacane w okresach miesi¢cznych, na podstawie danych dotgczonych do
wniosku, o ktérych mowa w art. 15zze ust. 9 pkt 3 i 4 ustawy.

4. Organizacja pozarzagdowa jest obowigzana poinformowa¢ Powiatowy Urzad Pracy w formie
o$wiadczenia o kazdej zmianie danych, o ktorych mowa w art. 15zze ust. 9 pkt 3 i 4 ustawy
majacych wpltyw na wysoko$¢ wyptacanego dofinansowania w terminie 7 dni roboczych od dnia
uzyskania informacji o jej wystapieniu.

5. W przypadku zmiany danych, o ktorych mowa w art. 15zze ust. 9 pkt 3 i 4 ustawy, majacych
wplyw na wysoko$¢ dofinansowania powiatowy Urzad Pracy ustala wysoko$¢ nastepnej transzy
z uwzglednieniem zmian zgtoszonych przez Organizacj¢ pozarzadows.

6. Zestawienie $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1, i zrodet ich pochodzenia (Fundusz Pracy,
POWER, RPO) stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej umowy, sporzadzany przez Staroste.

1 Pracownikiem w rozumieniu niniejszej umowy jest:
1) osoba fizyczna, ktora zgodnie z przepisami polskiego prawa pozostaje z pracodawcg w stosunku pracy;
2) osoba zatrudniona na podstawie umowy o prac¢ naktadcza lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ushug, do
ktorej zgodnie z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia.
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. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, zostang wyptacane Organizacji pozarzadowej na rachunek
wskazany we Whniosku.

§2.
Obowiazki Organizacji pozarzadowej

. Organizacja pozarzadowa zobowiazuje si¢ wykorzysta¢ srodki, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, na
warunkach okreslonych w niniejszej umowie, zgodnie z celem na jaki je uzyskata, okreslonym we
Whiosku.

. Organizacja pozarzadowa zobowiazuje si¢ do utrzymania w zatrudnieniu pracownikow objetych
umow3 przez okres dofinansowania.

. W przypadku niedotrzymania warunku, o ktorym mowa w ust. 2, Organizacja pozarzadowa
zwraca dofinansowanie bez odsetek, proporcjonalnie do okresu nieutrzymania w zatrudnieniu
pracownika, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Starosty.

. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ w przypadku rozwigzania umowy o pracg przez pracownika objetego
niniejsza umowa, rozwigzania z nim umowy o prac¢ na podstawie art. 52 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub wygasnigcia stosunku pracy tego pracownika, w okresie,
na ktory przyznane zostatlo dofinansowanie. W przypadku gdy Organizacja pozarzadowa na
miejsce tego pracownika =zatrudni inna osobe zostaje ona objeta niniejsza umowa.
Niewykorzystana przez Organizacje pozarzadowg cze$¢ srodkow, o ktorych mowa w § 1 ust. 1,
podlega zwrotowi na rachunek Urzedu Pracy, z ktorego Organizacja pozarzadowa otrzymala
srodki w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Starosty.

. W razie wykorzystania przez Organizacj¢ pozarzadowa srodkdéw, o ktorych mowa w § 1 ust. 1,
niezgodnie z warunkami okreslonymi w Umowie lub we Wniosku, Organizacja pozarzadowa
zobowigzana jest do zwrotu na rachunek Urzedu Pracy, z ktorego otrzymata $rodki, srodkow
W czgéci wykorzystanych niezgodnie z warunkami w Umowie lub we Wniosku w terminie
30 dni od dnia dorgczenia wezwania Starosty.

§ 3.
Udokumentowanie i kontrola wykorzystania srodkow

. W terminie 30 dni po uptywie okresu, o ktérym mowa w § 2 ust. 2, Organizacja pozarzadowa
sktada do Urzedu Pracy:

1) dokumenty potwierdzajace prawidtowos$¢ wykorzystania $rodkow, o ktérych mowa w § 1
ust. 1;

2) dokumenty, potwierdzajace zatrudnienie pracownikow, na ktorych otrzymata dofinansowanie,
przez okres wskazany w § 2 ust. 2.

Organizacja pozarzadowa jest obowigzana do powiadomienia Urzedu Pracy o kazdej zmianie
okolicznosci majacych wptyw na wysoko$¢ wyptacanego dofinansowania, w terminie 7 dni
roboczych od dnia uzyskania informacji o jej wystgpieniu.

Urzad Pracy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w Organizacji pozarzadowej
w zakresie przestrzegania postanowien umowy, wydatkowania srodkow, o ktérych mowa w § 1
ust. 1, zgodnie z warunkami okreSlonymi w Umowie lub we Wniosku oraz w zakresie
wlasciwego udokumentowania oraz wykorzystania tych srodkow.

Kontrola moze by¢ przeprowadzona w terminach , o ktérych mowa § 2 ust. 2, oraz przez trzy
lata po uptywie terminu okreslonego w § 2 ust. 2.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytgnzuga2tkltqmfyc4nbzgiytgnjzgu
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5. W razie odmowy poddania si¢ przez Organizacj¢ pozarzadowa kontroli lub w razie faktycznej

niemoznosci przeprowadzenia kontroli, Organizacja pozarzadowa zobowigzana jest do zwrotu na
rachunek Urzedu Pracy, z ktorego otrzymata $rodki, catosci tych srodkow w terminie 30 dni od
dnia dorgczenia wezwania Starosty.

§ 4

Obowiazki informacyjne o ochronie danych osobowych

1. W zaleznosci od zrodta pochodzenia dofinansowania, dane osobowe begdg przetwarzane przez:

1) Staroste i Instytucje Zarzadzajacg Programem Operacyjnym, finansowanym z EFS:

2)

b)

ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego - w przypadku dofinansowania
pochodzacego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,

marszatka - w przypadku dofinansowania pochodzacego z Regionalnego Programu
Operacyjnego, lub

2) Staroste - w przypadku dofinansowania pochodzacego ze $rodkéw Funduszu Pracy.

2. Organizacja pozarzadowa zobowigzuje si¢ poinformowaé pracownikow objetych
dofinansowaniem, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, o przetwarzaniu i warunkach przetwarzania ich
danych osobowych odpowiednio przez:

1) Staroste i Instytucje Zarzadzajaca Programem Operacyjnym, finansowanym z EFS:

a)

b)

ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego - w przypadku dofinansowania
pochodzacego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j,

marszatka - w przypadku dofinansowania pochodzacego z Regionalnego Programu
Operacyjnego, lub

2) Staroste - w przypadku dofinansowania pochodzacego ze §rodkow Funduszu Pracy.

3. Zestawienie Srodkéw o ktérych mowa w § 1 ust. 1 i zrédet ich pochodzenia (Fundusz Pracy,
POWER, RPO) okreslone jest w Zatgczniku nr 2 do niniejszej umowy.

§ 5.

Pomoc publiczna

Wartos¢ dofinansowania, w kwocie okreslonej w § 1 ust. 1 stanowi pomoc publiczng, majaca na celu

zaradzenie powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktorej mowa w Komunikacie Komisji -

Tymczasowe ramy $rodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajacej
epidemii COVID-19 (2020/C 91 1/01) (Dz. Urz. UE C 911 z 20.03.2020, str. 1).

§ 6.

Postanowienie koncowe

W sprawach nieuregulowanych w umowie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740) oraz ustawy z dnia 2 marca 2020r., o
szczegOlnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz.

1842, z p6zn. zm.).
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§7.
Klauzula prorogacyjna

Wszelkie spory powstale w wyniku realizacji umowy Strony zobowigzuja si¢ rozwigzywac
polubownie, a w sytuacji gdy nie bedzie to mozliwe, Strony poddadza spoér rozpoznaniu przez sad

wiasciwy miejscowo dla siedziby Urzedu Pracy.

§ 8.
Data poczatkowa obowigzywania umowy

Umowa obowigzuje od dnia przekazania Organizacji pozarzadowej pierwszej transzy S$rodkow,
0 ktérych mowa w § 1 ust. 1.

Zatgczniki:

1. Whniosek o udzielenie dofinansowania cze$ci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych
od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku spadku przychodow
zZ dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystapienia COVID-19.

2. Zestawienie zrodet finansowania.

Urzad Pracy Organizacja pozarzadowa
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ponizej przekazuje nastepujgce
informacje:

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest powiatowy urzad
pracy, do ktdrego zostat ztozony wniosek lub z ktérym zawarta zostata
umowa o dofinansowanie oraz Instytucja Zarzadzajagca Programem
Operacyjnym finansowanym z  EFS wiasciwa ze wzgledu na Zrddto
finansowania  wsparcia, okresSlone w zatgczniku 2 do umowy
o dofinansowanie.

TOZSAMOSC ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres mailowy
podany na stronie internetowej urzedu, do ktdérego zostat ztozony wniosek
lub z ktédrym zawarta zostata umowa o dofinansowanie, lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
DANE KONTAKTOWE sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych w szczegdlnosci
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH | w zakresie korzystania z praw zwigzanych zich przetwarzaniem poprzez
adres mailowy inspektora podany na stronie internetowej urzedu lub
pisemnie na adres siedziby administratora.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu udzielenia i realizacji umowy
dofinansowania, w tym potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow,
whnioskowania o ptatnosci do Komisji Europejskiej, raportowania
o nieprawidtowosciach, ewaluacji, monitoringu,  kontroli, audytu,
sprawozdawczosci oraz realizacji obowigzku informacyjnego dotyczacego
przekazywania do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach
uzyskujgcych wsparcie z EFS.

CELE PRZETWARZANIA DANYCH

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO

w zwigzku z:

e art. 15 zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz.U. poz. 1842, z pdin. zm.)

e rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
zdnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspodlne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogoélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego

PODSTAWA PRAWNA i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006

PRZETWARZANIA DANYCH (Dz. Urz. UE L3472 20.12.2013, str. 320, z pézn zm.),

e rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013

z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego

i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347

z20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

e ustawaq z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U.z 2017 2018 r. poz. 14601431, z pdzn. zm.),

® rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia
22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgcym szczegétowe przepisy wykonawcze
do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do przekazywania Komisji
okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczgce wymiany
informacji miedzy beneficientami ainstytucjami  zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi iposredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286
2 30.09.2014, str. 1).




Fundusze
Europejskie -

Rzeczpospolita Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska
Polska Pracy i Polityki Spolecznej Europejski Fundusz Spoteczny

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom na
podstawie obowigzujgcych przepiséw (przyktad: sgdowi, Policji, instytucjom
kontrolnym). Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

OKRES PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres realizacji umowy
o dofinansowanie, poczgwszy od dnia ztozenia wniosku do dnia zakoriczenia
realizacji umowy, a nastepnie przez okres wymagany do rozliczenia srodkéw
finansowych pochodzacych z funduszy europejskich. Ponadto beda
przetwarzane w okresie przewidzianym dla archiwizacji dokumentéw
wchodzacych do narodowego zasobu archiwalnego.

PRAWA OSOBY, KTOREJ DANE
DOTYCZA

Ma Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania jezeli spetnione sg przestanki
okreslone w art. 16 i 18 RODO.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO
ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu rdéwniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca
popetnienia domniemanego naruszenia, ktérym jest:

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa

Telefon: 22 531 03 00

INFORMACJA O DOWOLNOSCI
LUB OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie
jest warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie i jej realizacji.
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Zalacznik nr 1 do Zasad i Umowy

(miejscowosc 1 data)

Numer wniosku i umowy: .....cccceevieiiiiniennen.

Whiosek?

Organizacji pozarzadowej 0 udzielenie dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne w
przypadku spadku przychodéw z dzialalnoS$ci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19

CzESC A

Powiatowy Urzad Pracy w ..................

.................. reprezentowany przez Dyrektora®

(adres siedziby)

NUMER IDENTYFIKACJI PODATKOWEJ (NIP)

NUMER IDENTYFIKACYIJNY REGON

REPREZENTOWANY PRZEZ*

IMIE

NAZWISKO

NAZWA DOKUMENTU TOZSAMOSCI

(dowdd osobisty, paszport, inny)

NUMER DOKUMENTU TOZSAMOSCI

PESEL (jezeli dotyczy):

2 Za date zlozenia Wniosku uwaza sie date wptywu wniosku do wiasciwego Powiatowego Urzedu Pracy.
3 Powiatowy Urzad Pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibe Organizacji pozarzadowej.
4W przypadku gdy liczba 0s6b jest wigksza niz na formularzu, prosze dotaczy¢ dodatkowa liste reprezentantow.




Fundusze Rzeczpospolita Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska
Europejskie B Poiska MR Pracy i Poliyki Spoleczne] Europejski Fundusz Spoteczny
IMIE
NAZWISKO

NAZWA DOKUMENTU TOZSAMOSCI

(dowaod osobisty, paszport, inny)

NUMER DOKUMENTU TOZSAMOSCI

PESEL (jezeli dotyczy):

IMIE

NAZWISKO

NAZWA DOKUMENTU TOZSAMOSCI

(dowod osobisty, paszport, inny)

NUMER DOKUMENTU TOZSAMOSCI

PESEL (jezeli dotyczy):

ADRES E-MAIL

TELEFON KONTAKTOWY

DANE OSOBY IMIE
SKEADAJACEJ
WNIOSEK?® NAZWISKO

WNOSZE O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA OD
MIESIACA

(miesigc ztozenia wniosku)

Z TYTULU SPADKU PRZYCHODOW Z DZIALALNOSCI STATUTOWEJ®

W OKRESIE DWOCH MIESIECY LICZONYCH OD

(miesigce powinny by¢ liczone w okresie po dniu 31 grudnia
2019 r. i konczyc¢ sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien ztozenia wniosku,; miesigc rozumiany jest rowniez jako
30 kolejno nastepujgcych po sobie dni kalendarzowych)

(podac date od nie wczesniejszq, niz 1 stycznia

20201.)

5 Jezeli dla osoby skladajacej wniosek wymagane jest pelnomocnictwo, nalezy je obowigzkowo zalaczyé do

wniosku.

60 ktorym mowa w art. 15zze ust. 1, 3 i 4 ustawy z dnia 2 marca 2020 r., o szczegOlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz

wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz.

1842, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa
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W WYSOKOSCI

(podac wysokos¢ procentowego spadku
przychodow z dziatalnosci statutowej z
zatqcznika nr 2 do wniosku)

Z PRZEZNACZENIEM NA!:

DOFINANSOWANIE DO KOSZTOW WYNAGRODZEN

. S RO PPPPPRPP zt
PRACOWNIKOW I NALEZNYCH OD NICH SKEADEK NA
UBEZPIECZENIA SPOLECZNE W LACZNEJ KWOCIE (podac tgczng kwotg za caly okres
z zatgcznika nr 2 do wniosku)
W TYM NA POKRYCIE SKEADEK NA UBEZPIECZENIA
SPOLECZNE PRACOWNIKOW NALEZNYCH OD 1
................................................ V4
PRACODAWCY OD KWOTY DOFINANSOWANIA DO
WYNAGRODZEN W KWOCIE (podac tqczng kwote za caly okres
z zatgceznika nr 2 do wniosku)
DLA ] e PRACOWNIK()W7

(podac liczbe pracownikow z
zatqcznika nr 2 do wniosku)

PRZYSLUGUJACYCH ZA OKRES

MIESIECY

(podac liczbe miesigcy, nie wigcej

niz 3 miesigce zalgcznika nr 2 do
wniosku)

W ZAKRESIE WYKONYWANEJ
DZIALALNOSCI STATUTOWEJ POSLUGUJE
SIE RACHUNKIEM

(prosze zaznaczyé odpowiedniq kratke i podaé
numer rachunku)

BANKOWYM

W SPOLDZIELCZEJ KASIE OSZCZEDNOSCIOWO
—KREDYTOWEJ

DO WNIOSKU DOLACZAM:

(prosze zaznaczyé odpowiednig kratke)

WYKAZ PRACOWNIKOW UPRAWNIONYCH DO SWIADCZEN (WG. OKRESLONEGO WZORU)

KOPIE PELNOMOCNICTWA (jezeli dotyczy)

Czgsc D

Oswiadczam, ze:

POSIADAM STATUS ORGANIZACJI POZARZADOWEJ LUB PODMIOTU, O KTORYM MOWA W

1 ART. 3 UST. 3USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

STATUTOWEJ SA ZGODNE Z PRAWDA.

ZAWARTE WE WNIOSKU INFORMACJE O SPADKU PRZYCHODOW Z DZIALALNOSCI

3 ZATRUDNIAM OSOBY OBJETE NINIEJSZYM WNIOSKIEM.

7 o ktorych mowa w art. 15zze ust. 1 i 2 ustawy
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NIE ZALEGAM Z UREGULOWANIEM ZOBOWIAZAN PODATKOWYCH, SKEADEK NA
4 | UBEZPIECZENIA SPOLECZNE, UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE, FGSP, FUNDUSZ PRACY
LUB FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY DO KONCA |11 KWARTALU 2019 R.

ZOBOWIAZUIJE SIE PRZEZNACZYC SRODKI Z DOFINANSOWANIA NA KOSZTY ZWIAZANE Z
5 WYNAGRODZENIAMI PRACOWNIKOW ORAZ SKEADKAMI NA UBEZPIECZENIA
SPOLECZNE, NALEZNYMI OD TYCH WYNAGRODZEN.

ZAPOZNALEM SIE Z OBOWIAZKIEM UTRZYMANIA W ZATRUDNIENIU PRACOWNIKOW
OBJETYCH UMOWA PRZEZ OKRES DOFINANSOWANIA.

NIE OTRZYMALEM DOFINANSOWANIA NA TEN SAM CEL Z INNYCH SRODKOW
PUBLICZNYCH. POWYZSZE NIE DOTYCZY DOFINANSOWANIA DO WYNAGRODZENIA

7 PRACOWNIKA NIEPELNOSPRAWNEGO NA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA 27 SIERPNIA 1997
R. O REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOLECZNEJ ORAZ ZATRUDNIANIU OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

NIE UBIEGALEM SIE I NIE BEDE UBIEGAL SIE O POMOC W ODNIESIENIU DO TYCH SAMYCH
8 PRACOWNIKOW W ZAKRESIE TAKICH SAMYCH TYTULOW WYPELATY NA RZECZ OCHRONY
MIEJSC PRACY.

ZAMIERZAM/ NIE ZAMIERZAM SKORZYSTAC ZE ZWOLNIEN W OPEACANIU SKEADEK NA

9 ) o
ZUS, 0 KTORYCH MOWA W USTAWIE COVID-197,
NIE NARUSZYLEM OGRANICZEN, NAKAZOW I ZAKAZOW W ZAKRESIE PROWADZONEJ
DZIALALNOSCI USTANOWIONYCH W ZWIAZKU Z WYSTAPIENIEM STANU ZAGROZENIA
10 EPIDEMICZNEGO LUB STANU EPIDEMII, OKRESLONYCH W PRZEPISACH WYDANYCH NA

PODSTAWIE ART. 46A | ART. 46B PKT 1-6 1 8-12 USTAWY Z DNIA 5 GRUDNIA 2008 R.
O ZAPOBIEGANIU ORAZ ZWALCZANIU ZAKAZEN I CHOROB ZAKAZNYCH U LUDZI (DZ. U.
z 2020 R. POZ. 1845 Z POZN. ZM.).

*niepotrzebne skresli¢

OSWIADCZAM, ZE INFORMACJE I OSWIADCZENIA PODANE PRZEZE MNIE WE
WNIOSKU SA ZGODNE Z PRAWDA ORAZ, ZE JESTEM SWIADOMY (SWIADOMA)
ODPOWIEDZIALNOSCI KARNEJ WYNIKAJACEJ Z ART. 233 § 1 USTAWY Z DNIA
6 CZERWCA 1997 R. — KODEKS KARNY (Dz. U. z 2020 R. POZ. 1444,
Z POZN. ZM.) ZA ZE.OZENIE FALSZYWEGO OSWIADCZENIA LUB ZATAJENIE PRAWDY.

podpis osoby (0sOb) uprawnione;j
(uprawnionych) do sktadania o§wiadczen woli
W imieniu organizacji pozarzadowej
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Zatacznik nr 1 do Wniosku - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢
0 pomoc publiczng zwiazang z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19 oraz jej skutkow 8 (wypetnia sie w zakresie, w jakim dotyczy organizacji
pozarzadowych)

Zatacznik nalezy uzupeli¢ 1 dolaczy¢ do Wniosku. Znajduje sie¢ on pod linkiem:
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=TARCZA

8 Formularz wynika z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. Nr 53, poz. 312, z p6zn. zm.).


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=TARCZA

Fundusze Rzeczpospolita Ministerstwo Rodziny, Unia Europejska
Europejskie - Polska Pracy i Polityki Spolecznej Europejski Fundusz Spoteczny

Zalacznik nr 2 do Whniosku - Wykaz pracownikéw, zawiera imienng liste pracownikow
objetych Umowa oraz 3 kalkulatory:

1) Kalkulator spadku przychodéw z dzialalnos$ci statutowej, przy pomocy Kktérego
organizacja pozarzadowa wpisujac wysokos¢ obrotow w swojej firmie oblicza procentowy
spadek przychodow oraz procentowg wysokos¢ dofinansowania.

2) Kalkulator dofinansowania cze$ci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne (dotyczy umow o prace).

3) Kalkulator dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoleczne (dotyczy innych umow np. zlecenia,
pracy nakladczej i uméw o Swiadczenie ustug do ktorych stosuje sie¢ przepisy dotyczace
zlecania).

Pola zaznaczone kolorem zéttym wypelnia Organizacja pozarzadowa. Pola zaznaczone kolorem
niebieskim liczg si¢ automatycznie.

Zalacznik ten nalezy dotaczy¢ do Wniosku oraz sktada¢ kazdorazowo w sytuacji wystapienia
zmiany danych majacych wptyw na wysoko$¢ wyptaconego dofinansowania (zgodnie z art. 15
zze ust. 6a i 6b).

Zatacznik znajduje si¢ pod linkiem:
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/inneSprawy/wyborUrzedu?dest=TARCZA

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.
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Zatacznik nr 2 do umowy

ZESTAWIENIE ZRODEL FINANSOWANIA UMOWY

Zrédlo finansowania Kwota w PLN
DOFINANSOWANIE LACZNIE
w tym

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa .... 2014-2020

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdoj 2014-2020

Fundusz Pracy ®

8 pole ,,Fundusz Pracy” nalezy wypetnié¢ w przypadku gdy umowa nie jest objeta finansowaniem w ramach
projektu RPO lub PO WER.
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Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ponizej przekazuje nastepujace
informacje:

Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest powiatowy urzad
pracy, do ktdrego zostat ztozony wniosek lub z ktérym zawarta zostata
umowa o dofinansowanie oraz Instytucja Zarzadzajagca Programem
Operacyjnym finansowanym z  EFS wifasciwa ze wzgledu na Zrédto
finansowania  wsparcia, okresSlone w zatgczniku 2 do umowy
o dofinansowanie.

TOZSAMOSC ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres mailowy
podany na stronie internetowej urzedu, do ktdérego zostat ztozony wniosek
lub z ktédrym zawarta zostata umowa o dofinansowanie, lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
DANE KONTAKTOWE sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych w szczegdlnosci
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH | w zakresie korzystania z praw zwigzanych zich przetwarzaniem poprzez
adres mailowy inspektora podany na stronie internetowej urzedu lub
pisemnie na adres siedziby administratora.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu udzielenia i realizacji umowy
dofinansowania, w tym potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow,
whnioskowania o ptatnosci do Komisji Europejskiej, raportowania
o nieprawidtowosciach, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci oraz realizacji obowigzku informacyjnego dotyczgcego
przekazywania do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach
uzyskujgcych wsparcie z EFS.

CELE PRZETWARZANIA DANYCH

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO
w zwigzku z:

e art. 15 zze ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz.U. poz. 1842, z pdin. zm.)

e rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcym wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogoélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L3472 20.12.2013, str. 320, z pdzn zm.),

e rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

e ustawaq z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U.z 2017 2018 r. poz. 14601431, z pdzn. zm.),

® rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22
wrzesnia 2014 r. ustanawiajgcym szczegétowe przepisy wykonawcze do
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w
odniesieniu do wzoréow stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczagce wymiany informacji
miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

PODSTAWA PRAWNA
PRZETWARZANIA DANYCH
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ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom na
podstawie obowigzujgcych przepiséw (przyktad: sgdowi, Policji, instytucjom
kontrolnym). Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

OKRES PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres realizacji umowy
o dofinansowanie, poczgwszy od dnia ztozenia wniosku do dnia zakoriczenia
realizacji umowy, a nastepnie przez okres wymagany do rozliczenia srodkéw
finansowych pochodzacych z funduszy europejskich. Ponadto beda
przetwarzane w okresie przewidzianym dla archiwizacji dokumentéw
wchodzacych do narodowego zasobu archiwalnego.

PRAWA OSOBY, KTOREJ DANE
DOTYCZA

Ma Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania jezeli spetnione sg przestanki
okreslone w art. 16 i 18 RODO.

PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO
ORGANU NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu rdéwniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca
popetnienia domniemanego naruszenia, ktérym jest:

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa

Telefon: 22 531 03 00

INFORMACJA O DOWOLNOSCI
LUB OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie
jest warunkiem podpisania umowy o dofinansowanie i jej realizacji.




