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Liczba bezrobotnych w gminach powiatu bytowskiego
na koniec lipca 2021 r.
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Wojewddzka stopa bezrobocia wyniosta w koricu czerwca 2021 r. — 5,8%, krajowa — 5,9%.

Wedtug stanu na 31 lipca 2021 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie wyniosta 2 723 osoby. W poréwnaniu do miesigca
poprzedniego zmniejszyta sie o 18 osdb, tj. o 0,7%. Natomiast w stosunku do lipca 2020 roku
odnotowano spadek liczby bezrobotnych o 359 o0séb tj. 0 11,7%.

Na chwile obecna niewielki odsetek osdb pozostajacych w ewidencji urzedu pracy
stanowig osoby poszukujace pracy (nieposiadajgce statusu osoby bezrobotnej). W koricu lipca
br. grupa ta liczyta 60 osdb (ulegta zwiekszeniu o 3 osoby w porédwnaniu do miesigca
poprzedniego), w tym 16 niepetnosprawnych niepozostajagcych w zatrudnieniu, natomiast
w analogicznym miesigcu 2020 r. liczby te wynosity odpowiednio 68 i 10.

W lipcu biezgcego roku 23 osoby nabyty uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia z wtasne]j inicjatywy. Wedtug stanu na koniec miesigca
uprawnionych do otrzymywania takiego dodatku tgcznie byty 93 osoby (w czerwcu 2021 r. — 94,
w lipcu 2020 . - 81).

[ DYNAMIKA - ZMIANY W MIESIACU ]

a Naplyw

W miesigcu lipcu 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowaty sie 302
osoby, tj. 0 32 mniej niz w lipcu 2020 r. i 0 35 wiecej niz w czerwcu 2021 roku. Kobiety stanowity
53,0% (160 osdb) tej liczby, przed miesigcem wskaznik ten wynosit 52,4%, natomiast przed rokiem
54,5%. Wsrod bezrobotnych rejestrujgcych sie w omawianym okresie 86,4% to osoby rejestrujgce sie
po raz kolejny, przed miesigcem byto to 84,6%, a przed rokiem 88,3%. Sposrod oséb nowo
zarejestrowanych 10,9% to dotychczas niepracujgcy, przed miesigcem réwniez 10,9%, a przed
rokiem 8,4%. Osoby do 25. roku Zzycia stanowity 26,5% ogolnej liczby oséb rejestrowanych

w lipcu, przed miesigcem byto to 25,8%, a przed rokiem 22,8%. Wéréd oséb rejestrujacych sie mozna



wyodrebni¢ osoby, dla ktérych okres od momentu zakoriczenia nauki do dnia rejestracji nie
przekroczyt 12 miesigcy, w lipcu stanowili oni 8,6% ogdlnej liczby rejestrujacych sie oséb, przed
miesigcem 8,2%, a w lipcu 2020 r. - 5,4%. Udziat oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy w ogolnej liczbie rejestracji w lipcu wynidst 3,3%, przed miesigcem 3,0%, przed rokiem 3,6%.
Sposrod rejestrowanych oséb 68,9% mieszkato na wsi, przed miesigcem 61,8%, przed rokiem 68,0%.
Osoby do 30 roku zycia stanowity 41,1% ogdlnej liczby osdb zarejestrowanych w lipcu, a powyziej
50 roku zycia—17,9%.

W lipcu w czterech gminach powiatu bytowskiego nastgpito zwiekszenie liczby
bezrobotnych, poréwnujgc do czerwca 2021 roku. Najwiekszy wzrost odnotowano w gminach
Czarna Dabréwka (o 6,4%) i Trzebielino (o 4,0%).

Natomiast najwigkszy spadek nastapit w gminach Tuchomie (o 8,0%), Kotczygtowy
(0 4,3%), i Studzienice (0 3,7%).
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRPIT-01,



a Odptyw

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytgczono 320 oséb, tj. 0 12 oséb mniej

niz w miesigcu poprzednim i o 74 mniej niz przed rokiem. Wytaczenia z ewidencji dokonano
przede wszystkim z powodu:

podjecia pracy - 201 0sdb (62,8% ogdtu wytaczen);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 25 (7,8%);

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 20 (6,3%);

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy — 12 (3,8%);

pozostatych przyczyn — 62 (19,3% ogotu wytaczen), w tym: 19 osdb rozpoczeto staz,
17 szkolenie, 4 nabyty prawo do swiadczenia przedemerytalnego, 4 osoby osiggnety wiek
emerytalny, 2 rozpoczety prace spotecznie uiyteczne, 1 nabyta prawa emerytalne lub
rentowe a 15 oséb wytaczono z ewidencji z innych powoddw (m.in. pobierania zasitkow dla
opiekundw lub zasitku statego z OPS; rozpoczecia stazu organizowanego przez inny podmiot
niz powiatowy urzad pracy; zmiany miejsca zameldowania lub pobytu zainteresowanego poza
obszar dziatania PUP).

W pordéwnaniu do czerwca 2021 roku liczba oséb, ktére podjety zatrudnienie zmniejszyta sie

0 8,6%. Wsrdd osdb wytaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy — 158 0séb
uzyskato zatrudnienie w wyniku witasnej aktywnosci (miesigc wczesniej 178 osdb), z tego 107 osob
podjeto prace statg, 37 prace sezonowa, a pozostate 14 podjeto dziatalnos¢ gospodarcza. Prace
subsydiowane podjety 43 osoby (o 1 wiecej niz miesigc wczesniej i 8 wiecej niz przed rokiem).
W ramach prac subsydiowanych 19 osob zatrudniono w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia
bezrobotnego (doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy), dla 10 zorganizowano prace
interwencyjne, 8 podjeto dziatalnod¢ gospodarczg, dla 5 osdb zorganizowano roboty publiczne,
1 rozpoczeta dziatalno$¢ gospodarczg ze srodkdw PFRON.

o "Naptyw" i "odplyw" bezrobotnych oraz podjecia pracy k.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPIT-01.



{ WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH ]

W poréwnaniu do poprzedniego miesigca zmniejszenie liczby bezrobotnych odnotowano
migdzy innymi wsrod oséb: bez doswiadczenia zawodowego o 18, kobiet o 9, zarejestrowanych
w okresie do 12 miesigcy od dnia ukoriczenia nauki o 7, zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy o 6 0s6b, bez kwalifikacji zawodowych o 5 oraz cudzoziemcéw o 1 osobe.

Natomiast zwigkszenie liczby bezrobotnych odnotowano wéréd oséb posiadajgcych prawo
do zasitku 0 6.

Porownanie danych liczbowych dotyczacych wybranych kategorii bezrobotnych z analogicznym
miesigcem ubiegtego roku oraz poprzednim miesigcem biezgcego roku przedstawiono w tabeli:

czerwiec 2021 L
Wybrane kategorie bezrobotnych L.07.2029 D107 e001
n wtym wtym 7 wtym
ksl kobiety SR kobiety B kobiety

Bezrobotni ogétem 2741 1704 3082 1881 2723 1695
udziat kobiet w % 62,2 i 100,0 61,0 100,0 62,2 100,0
Bezrobotni z prawem do zasitku 591 357 877 502 597 364
udziat % 21,6 21,0 28,5 26,7 21,9 21,5
Bezrobotni poprzednio pracujgcy 2482 1523 2817 1689 2473 1521
udziat % 90,6 89,4 91,4 89,8 90,8 89,7

§ i‘:;‘r"ar::';‘:;”v“"" dokyczqrych 152 87 207 95 146 86
udziat % 55 51 6,7 51 54 5.1
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 259 181 265 192 250 174
udziat % 9,4 10,6 8,6 10,2 9,2 10,3
Bezrobotni zamieszkali na wsi 1873 1198 2112 1300 1867 1189
udziat do liczby bezrobotnych % 68,3 70,3 68,5 69,1 68,6 70,1
posiadajgcy prawo do zasitku 413 258 607 340 416 262

% bezrobotnych mieszkaricow wsi 22,1 21.5 28,7 26,2 22,3 22,0
posiadajacy gospodarstwo rolne 67 51 65 44 69 51

% bezrobotnych mieszkaricéw wsi 3,6 4,3 31 3,4 37 4,3

udziat % 2,2 2,2 1,6 14 2,0 1,8

Bez kwalifikacji zawodowych 520 352 563 392 515 353
udziat % 15,0 20,7 18,3 20,8 18,9 20,8

Bez doswiadczenia zawodowego 424 296 448 310 406 280
udziat % 15,5 17,4 14,5 16,5 14,9 16,5
Cudzoziemcy 7 3 q 2 6 3
udziat % 0,3 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPIT-01.




Osoby bezrobotne bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy (zgodnie art. 49 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie
(stan na 31.07.2020r., 30.06.2021 r. i 31.07.2021r.)

Wozrost/spadek
Liczba oséh bezrobotnych 9/, ‘
Kategorie 0séb bezrobotnych ?
w szczegdlnej 2021
sytuacji na rynku pracy 31.07.2020 . do lipca do czerwca
30.06.2021 | 31.07.2021 2020 2021
Ogotem osoby bezrobotne bed
e oA 2539 | 2321 2297 9,5 -1,0
w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, w tym:
do 30. roku zycia 994 856 821 174 | 41
w tym do 25. roku zycia 515 420 400 -22,3 -4,8
dtugotrwale bezrobotne 1414 1458 1465 3,6 0,5
powyzej 50. roku zycia 681 611 609 -10,6 -0,3
korzystajace ze $wiadczeri pomocy spotecznej 1 0 0 X X
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia 726 661 651 -10,3 -1,5
osiadajace ¢ jmniej jedno dziecko niepet
p ia : o-najmmEJ jedno dziecko niepetnosprawne i 5 i5 20,0 33,3
do 18. roku zycia
niepetnosprawni 190 154 147 -22,6 -4,5

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRPIT-01.

AKTYWNE DZIAtANIA OGRANICZAJACE BEZROBOCIE | tAGODZENIE JEGO SKUTKOW J

W lipcu 2021 r. pracownicy PUP Bytow pozyskali 192 oferty pracy (przed miesigcem byto ich
164, przed rokiem 235). W pordéwnaniu do poprzedniego miesigca ich liczba zwiekszyta sie
0 17,1%. Subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej stanowity 18,8%
zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogdtem. Wiekszosé ofert pracy, ktére wptynety do tutejszego
Urzedu to oferty pracy na stanowiskach:

e Tokarz-frezer obrabiarek sterowanych numerycznie - 20,

e Operator maszyn i urzadzen do produkcji okien z tworzyw sztucznych - 20,

e Monter/sktadacz okien - 20,

e Operator obrabiarek sterowanych numerycznie - 20,

e Sprzedawca-7,

e Pozostali pracownicy obstugi biurowej - 5,

e Pozostali stolarze meblowi i pokrewni - 5,

e Elektromonter -5,

e Pomocnik montera instalacji wodnych kanalizacyjnych i c.o./hydraulik - 5,

e Kasjer/sprzedawca - 4,

e Robotnik gospodarczy - 4.

Pozostate oferty dotyczyly stanowisk pracy w zawodach m.in.: robotnik lesny; pracownik
produkcji; psycholog; pracownik fizyczny; monter instalacji i urzadzen sanitarnych; pomoc
kuchenna; pracownik budowlany; urzednik ubezpieczern spotecznych; nauczyciel;
dozorca/straznik; sprzataczka; agent ubezpieczeniowy; tynkarz; operator sortowni; pomocnik
mechanika; konserwator drogowy; nauczyciel informatyki; pedikiurzystka; nauczyciel - jezyk
kaszubski; sekretarz powiatowego zespotu ds. orzekania o niepetnosprawnosci; magazynier/
operator wodzka widlowego; doradca rolniczy; opiekun osoby starszej; operator urzadzer do
produkcji wyrobow spirytusowych; kucharz; zmywacz naczyn; rejestratorka medyczna; elektryk
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automatyk; opiekunka; higienistka stomatologiczna; operator maszyn; nauczyciel - doradca
zawodowy; asystent do spraw ksiegowosci; kierowca samochodu ciezarowego.
( Oferty pracy zgtoszone w poszczegdélnych miesiqgcach 2018r. - 2021 r.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na pods_tawie badan statystycznych rynku pracy MRPIT-01.

Liczba oséb wytgczonych z ewidencji osdb bezrobotnych w okresie styczeri - lipiec 2020 r. oraz
w analogicznych miesigcach 2021 r. wedtug przyczyn przedstawiata sie nastepujaco:

> L e styczen - lipiec
Osoby wytaczone z ewidencji oséb bezrobotnych
-
-
- ; 5 .
dziatalno$d gospodarczej
- w ramach refundagji kosztdéw zatrudnienia bezrobotnego 45 58
(doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy)
¥ podjeda pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 5 3
bonu na zasiedlenie
8
w tym podijedie dziatalnosci gospodarczej 0 1
d podieda pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
*®  inne (m.in. jednorazowe $rodki z PFRON, kontrakt 20 13
socjalny)
Rozpoczecia aktywizacji zawodowej w ramach: 220 320
szkolenia, w tym i 79 29
®  w ramach bonu szkoleniowego 7 4
= 84
stazu, w tym 1
*  w ramach bonu stazowego 0 o
prac spolecznie uzytecznych 127 132
Pozostatych, z tego: 583 528
»
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjedia propozycii 17 39
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy




Liczba uczestniczacych w poszczegdlnych programach rynku pracy w koricu lipca 2020
i 2021 roku przedstawiata sie nastepujgco:

/7120 - 104 o =3
100 - 84 o
80 { 1 i 72
601
40 | =
By 20
20 1 [ 12 11 4
0 ' T T - )
prace roboty publiczne szkolenie prace
interwencyjne spotecznie
22020 2021 uzyteczne
Mo
Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPIT-01.
[ ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW ]

W lipcu 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zostato wpisanych do ewidencji
138 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (dotyczy cudzoziemcéw —
obywateli parfistw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace (w tym: 76,1% dotyczyto obywateli Ukrainy, 18,8% obywateli
Gruzji i 5,1% obywateli Biatorusi. Cudzoziemcy wedtug odwiadczed beda wykonywali prace
przede wszystkim w: przetwdrstwie przemystowym (72,5%); budownictwie (10,9%) i ,rolnictwie,
lesnictwie, towiectwie i rybactwie” (3,6%). Wiekszoéé cudzoziemcéw ma wykonywaé prace
w oparciu o umowy o prace (61,6%) i umowe zlecenie (38,4%); najczesciej w zawodach:
pracownicy przy pracach prostych (39,1%), operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (34,1%)
i robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (18,1%). Najwiecej o$wiadczen zarejestrowano w grupie
wiekowej 26-40 lat (47,1%) oraz 41-65 lat (33,3%). W pordwnaniu do czerwca 2021 r. liczba
oSwiadczen zmniejszyta sie o 10, tj. 0 6,8%.

W lipcu 2021 r. wydano 5 zezwoleri na prace sezonow3.

Liczba wpisanych do ewidencji oswiadczen w poszczegdlnych miesigcach 2019, 2020 2021
roku przedstawiafa sie nastgpujgco:
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[ WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY J

Z Funduszu Pracy w lipcu 2021 r. wydatkowano facznie kwote 1 9_75,8 tys. zt
(tj. 63,5% kwoty z poprzedniego miesigca). Na zasitki dla 0séb bezrobotnych wydano 792,0 tys. zt
(40,1% ogotu wydatkdow w omawianym okresie), natomiast na programy na rzecz promocji
zatrudnienia wydatkowano kwote 1 045,1 tys. zt, (tj. 52,9% ogdtu wydatkow).




W poréwnaniu do okresu styczeri - lipiec 2020 r. (35 803,9 tys. zt) odnotowano spadek
wydatkéw Funduszu Pracy 0 51,6%.

Spadek nastapit w wydatkach na:
= programy na rzecz promocji zatrudnienia o 65,9%,
®» pozostate wydatki o 15,1%.

Wzrost nastgpit w wydatkach na:

= dodatki aktywizacyjne 0 57,6%,
= zasitki dla bezrobotnych o0 21,7%,
= Swiadczenia integracyjne o 11,6%.

Strukture wydatkéw z Funduszu Pracy przedstawia zestawienie:

styczen - lipiec o Wzrost/
2020 2021 w tym: lipiec 2021 spadek
Wyszczegdlnienie Kwota Kwota Kwota
wydatkow wydatkow wydatkow 04:02
(wtys. z1) %, (w tys. zi) 9%, (w tys. zf) 9% %
1 2 3 a 5 6 7 8
WYDATKI OGOLEM 35 803,9 100,0 17 330,4 100,0 1975,8 100,0 -51,6
Zasitki dla bezrobotnych 5065,9 14,1 6163,3 35,6 792,0 40,1 21,7
Dodatki aktywizacyjne 292,5 0,8 461,0 2,7 58,7 3,0 57,6
Swiadczenia integracyjne 265,3 0,7 296,2 1,7 63,8 3,2 11,6
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 x
Programy na rzecz promocji zatrudnienia 29936,7 83,6 10 203,3 58,9 1045,1 52,9 -65,9
Szkolenia 80,9 0,2 146,7 0,8 37,6 1,9 81,3
Prace spotecznie uzyteczne 128,8 0,4 123,6 0,7 12,6 0,6 -4,0
Roboty publiczne 78,2 0,2 173,9 1,0 48,1 2,4 X
REAGG i kos oW gossie i 214,0 1,2 773,9 45 300,0 15,2 X
i doposazenie stanowiska pracy
Dofi s del -
uflnans?wanle podejmowania 65,0 24 13239 7.6 125,0 63 -
dziatalnosci gospodarczej
Prace interwencyjne 191,5 0,5 373,2 2,2 71,8 3,6 94,9
Stvpe.ndia i sktadki na ubezpiecze.nie spol.eczne 21,5 0,1 11,6 0,1 1,3 o1 -46,1
(studia podyplomowe, kontynuacja nauki)
Staie 425,0 1,2 741,3 4,3 124,4 6,3 74,4
g Bon na zasiedlenie 28,0 0,1 28,0 0,2 7,0 0,4 X
=
; Bon zatrudnieniowy 10,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -100,0
Koszty SFI’ECyﬁCZTIIVCh elementéw 6,0 0,0 18,0 01 48 02 %
programoéw specjalnych
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 260,6 0,7 196,7 1,1 13,9 0,7 X
Inne instrumenty rynku pracy 27 426,9 76,6 6292,4 36,3 298,6 15,1 -77,1
poiyczka dla mikroprzedsigbiorcow art. 15 72d 16 589,9 46,3 120,7 0,7 0,0 0,0 X
dotacja dla mikroprzedsigblorcéw art..15 zzed 0,0 0,0 4 695,0 27,1 265,0 13,4 x
]
E dofi dia e ow
Z %’ | samozatrudnionych art..15 zzc 20488 57 391,3 23 0,0 0,0 X
Els) ;
(=) dof kosztow wy i dla
| mikroprzedsigbiorcéw, malych | érednich 8644,5 24,1 867,0 5,0 0,0 0,0 X
przedsighiorcéw ant.. 15 zzb
di kosztéw wy i dla
organizacji pozarzadowych art..15 2ze 32'2 O’ 1 0'0 0,0 0‘0 0’ 0 X
|Pozostate wydatki 243,5 0,7 206,6 12 16,1 0,8 -15,1

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRPIT -02.

Opracowal:
Adam Witka-Jezewski
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BYTOW

POWIATOWY URZAD PRACY W BYTOWIE
ul. Wojska Polskiego 6
77 - 100 Bytow
tel. 59 822 22 27; 822 34 45; 822 23 73
fax. 59 823 41 02
www.bytow.praca.gov.pl

gdby@praca.gov.pl

FILIA W MIASTKU
ul. Gen. Sikorskiego 1
77—200 Miastko
tel. 59 857 5119; 857 23 19; 857 58 20
fax. 59 857 06 00

gdbymi@praca.gov.pl



