URZAD MARSZALKOWSKI
€ 74 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

dla Pomorza - Polska Unie Europejska

E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

PLAN REKRUTACJI DO PROJEKTU
,Kobiety w pracy — budowanie przysztosci opartej na rownosci"
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy
Europejskich dla Pomorza 2021-2027

Forma wsparcia: Konferencja pn. ,Inkluzja spoteczna kobiet — wspotpraca
instytucji publicznych na rzecz réwnosci szans”, dla przedstawicieli instytucji
publicznych

Termin rekrutacji: 10.04.2026 r. — 27.04.2026

Planowana liczba uczestnikéw: min. 35 przedstawicieli - pracownikow instytuciji
publicznych majgcych swoje siedziby na terenie powiatu bytowskiego, u ktorych jest
zatrudniona bgdz prace zarobkowg wykonuje co najmniej jedna kobieta

Planowane do zastosowania kanatly informujgce o rekrutacji do projektu:

1. Informacje nt. projektu na stronie internetowej www.bytow.praca.gov.pl, portalach
spotecznosciowych.

2. Dystrybucja plakatow na obszarze realizacji projektu.

3. Wysytanie zaproszen drogg mailowa.

Dostepnos¢ dokumentéw rekrutacyjnych:

1. W wersji papierowej w biurze projektu przy Powiatowym Urzedzie Pracy w
Bytowie, ul Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw, pokdj nr 5,

2. W wersiji elektronicznej w formacie PDF i DOC na stronie pod adresem:
https://bytow.praca.gov.pl/kobiety-w-pracy-budowanie-przyszlosci-opartej-na-
rownosci

Etapy rekrutaciji:

1. Przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych do projektu w terminie rekrutaciji.

2. Ocena formalna i merytoryczna ztozonych formularzy zgtoszeniowych.

3. Utworzenie listy rankingowej oraz rezerwowej dostepnej w biurze projektu i
przekazanie tej informacji w formie telefonicznej lub pisemnej osobom zgtoszonym.
4. W przypadku zgtoszenia sie mniejszej ilosci osob — ogtoszenie rekrutacii
uzupetniajgce;j.


http://www.bytow.praca.gov.pl/
https://bytow.praca.gov.pl/kobiety-w-pracy-budowanie-przyszlosci-opartej-na-rownosci
https://bytow.praca.gov.pl/kobiety-w-pracy-budowanie-przyszlosci-opartej-na-rownosci
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Forma wsparcia: Konferencja pn. ,Ré6wnos¢ kobiet i mezczyzn na rynku pracy —
wyzwania i dobre praktyki dla pracodawcow”, dla pracodawcéow (lub
przedstawicieli zarzgdéw) dotyczgca podniesienia poziomu s$wiadomosci
pracodawcéow na temat problematyki dyskryminacji kobiet w miejscu pracy

Termin rekrutacji: 23.02.2026 r. — 20.03.2026

Planowana liczba uczestnikéw: min. 25 pracodawcow (lub przedstawicieli
zarzgdow) prowadzgcy mikro, mate bgdz srednie przedsiebiorstwa, majgcy swoje
siedziby na terenie powiatu bytowskiego m.in. na obszarze miast srednich tracgcych
funkcje spoteczno-gospodarcze lub w gminach zagrozonych trwatg marginalizacjg, u
ktérych jest zatrudniona badz prace zarobkowg wykonuje co najmniej jedna kobieta

Planowane do zastosowania kanaty informujgce o rekrutacji do projektu:

1. Informacje nt. projektu na stronie internetowej www.bytow.praca.gov.pl, portalach
spotecznosciowych.

2. Dystrybucja plakatow na obszarze realizacji projektu.

3. Wysytanie zaproszen drogg mailowa.

Dostepnos¢é dokumentéw rekrutacyjnych:

1. W wersji papierowej w biurze projektu przy Powiatowym Urzedzie Pracy w
Bytowie, ul Wojska Polskiego 6, 77-100 Bytéw, pokdj nr 5,

2. W wersiji elektronicznej w formacie PDF i DOC na stronie pod adresem:
https://bytow.praca.gov.pl/kobiety-w-pracy-budowanie-przyszlosci-opartej-na-
rownosci

Etapy rekrutaciji:

5. Przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych do projektu w terminie rekrutaciji.

6. Ocena formalna i merytoryczna ztozonych formularzy zgtoszeniowych.

7. Utworzenie listy rankingowej oraz rezerwowej dostepnej w biurze projektu i
przekazanie tej informacji w formie telefonicznej lub pisemnej osobom zgtoszonym.
8. W przypadku zgtoszenia sie mniejszej ilosci oséb — ogtoszenie rekrutacji
uzupetniajgce;j.


http://www.bytow.praca.gov.pl/
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