POWIATOWA
RADA RYNKU PRACY
w BYTOWIE

Uchwala Nr 1/2017
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bytowie
z dnia 8 lutego 2017 roku

W sprawie: wyrazenia opinii na temat kryteriow 1 zasad realizacji
poszczegdlnych ustug 1 instrumentéw rynku pracy wraz
z propozycja podzialu srodkéw Funduszu Pracy oraz EFS
na instrumenty i ustugi rynku pracy w 2017 r.

Na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 t,j. z pdzn. zm.) oraz § 5 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bytowie uchwala co nastepuje:
§1

Pozytywnie opiniuje kryteria i zasady podzialu srodkow FP oraz EFS
na poszczegdlne instrumenty i ustugi rynku pracy w 2017 r. oraz proponowany
podziat srodkéw FP oraz EFS w wysokosci 12 854,10 tys. zl na finansowanie
w 2017 r. realizowanych programéw narzecz promocji zatrudnienia
1 fagodzenia skutkow bezrobocia, wg zatgcznikéw nr 11 2 do Uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Bytowie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 1/2017
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bytowie
z dnia 8 lutego 2017 r.

Zgodnie z art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 t.j. z pézn. zm.) Powiatowa Rada Rynku
Pracy powinna zaopiniowa¢ propozycj¢ podziatu srodkéw Funduszu Pracy i Europejskiego
Funduszu Spoltecznego na realizacj¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia i tagodzenia
skutkow bezrobocia w 2017 roku.

Kryteria i zasady podzialu srodkéw FP i EFS na poszczegdlne instrumenty
1 ustugi rynku pracy okreslone zostaly w zataczniku nr 1 do niniejszej Uchwaty.
Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie otrzymal srodki Funduszu Pracy w 2017 r.
na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowe;j (podziatem wedtug algorytmu) w kwocie 12 854,10 tys. zt., w tym:

a) $rodki Funduszu Pracy (FP), w tym: 3 948,50 tys. zl
- program regionalny ,,GRYF” 593,90 tys. zi
- program specjalny 430,0 tys. z1
- program Aktywizacja i Integracja (PAI) 50,0 tys. zt

b) srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS):

RPO 5 052,30 tys. z}
POWER 3 853,30 tys. 71

Proponowane przeznaczenie $rodkéw na realizacj¢ programéw na rzecz promocji
zatrudnienia 1 fagodzenia skutkéw bezrobocia zostato przedstawione w zatacznikach nr 1 i 2
do niniejszej Uchwaly.




Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 1/2017 z dnia 08.02 2017 r

KRYTERIA I ZASADY PODZIALU SRODKOW FUNDUSZU PRACY
I EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
NA POSZCZEGOLNE INSTRUMENTY I USLUGI RYNKU PRACY
W ROKU 2017.

L WSTEP.

Rok 2016 mozna nazwaé przetomowym jezeli chodzi o procesy zachodzace
na rynku pracy w Powiecie Bytowskim. Nastapil dalszy znaczacy spadek liczby osob
bezrobotnych 1 wzrost popytu na pracg. W powiecie liczba zarejestrowanych 0sob
bezrobotnych na koniec 2016 r. wynosita 4317. Wyrazny wzrost ilo$ci ofert pracy,
mniegjsza 1lo§¢ o0soOb rejestrujagcych sie, a przy tym wszystkim brak oséb
z odpowiednimi kwalifikacjami powoduje, ze pracodawcom coraz trudniej znalezé
odpowiednie osoby do pracy. Przeklada si¢ to na wzrost wynagrodzen oraz szukanie
sity roboczej poza granicami kraju. Pozytywng wiadomoscig jest fakt,
ze dysponujemy wickszymi kwotami na aktywizacje osob bezrobotnych i pomoc
przedsigbiorcom w zatrudnianiu osdéb. Niedogodnosciag moze by¢ zmiana proporcji
w przeznaczeniu Srodkow FP na korzys¢ EFS. Po raz kolejny musimy przeznaczy¢
wiece] Srodkow na realizacje programoéw z EFS. Oznacza to, Ze bedzie nam trudniej
wyda¢ te Srodki i nie bedzie to mozliwe na wszystkie instrumenty rynku pracy.
Tendencje te mozemy przesledzi¢ w ponizszej tabeli:

Finansowanie 2015 2016 2017
EFS + ALGORYTM | 12246,3 12094,9  12854,1
EFS 5874,0 7197,4  8905,6
|ALGORYTM | 63723] 4897,5) 3948,5|

Dodatkowo w 2017 roku kontynuowa¢ bedziemy program Wsparcie dla miodych
tj. wsparcie zatrudnienia oséb ponizej 30 r. z. Jak co roku bedzie mozliwosé
pozyskania dodatkowych $srodkéw z rezerwy Ministra.

Zdajemy sobie sprawe, ze przygotowanie odpowiednich pracownikow staje si¢
coraz trudniejsze i1 bardziej kosztowne. Nasze dziatania skupig si¢ na uaktywnieniu
osob, ktére do tej pory pozostawaly poza rynkiem pracy i wyposazeniu ich
w kwalifikacje przydatne na lokalnym rynku pracy. Priorytetem bedzie kierowanie
osOb do przedsigbiorstw, gdzie sa najwicksze mozliwosci utworzenia stalych miejsc
pracy. Duzy nacisk potozymy na wspdlpracy z osobami posiadajgcymi III profil.
Dlatego planujemy zrealizowa¢ program specjalny skierowany wiasnie do tej grupy
0sOb bezrobotnych.




II. KRYTERIA.

Kryteria podziatu srodkéow uwzgledniajga zadania samorzadu powiatowego
wynikajagce z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Biorg
pod uwage stopien zaangazowania Srodkéw w 2016 roku, ktére przechodza na rok
2017 oraz wielko$¢ otrzymanych $rodkéw w roku biezacym. Podczas ustalania
kryteriow kierowano si¢ gtownie potrzebami rynku pracy, zglaszanymi deklaracjami
pracodawcOw 1 zainteresowaniem 0sob bezrobotnych i1 poszukujgcych pracy. Nie bez
znaczenia sg rowniez wytyczne zawarte w realizowanych projektach oraz koniecznosé
uzyskania zaplanowanych rezultatow.

Jako priorytetowe proponujemy uznaé¢ nastepujace kryteria majace wplyw
na podzial sSrodkow:

1. Dofinansowanie prac spotecznie uzytecznych na poziomie adekwatnym
do potrzeb.

2. Zapewnienie finansowania prac interwencyjnych wszystkim podmiotom
spelniajgcym wymagania zapisane w przyjetych zasadach kierowania osdb
do prac interwencyjnych.

3. Utrzymanie na wysokim poziomie $§rodkow przeznaczonych na doposazenie
1 wyposazenie nowych stanowisk pracy z uwagi na duze zainteresowanie
wnioskodawcéw i szybki rozwoj przedsigbiorstw.

4. Bedziemy wspieraC osoby bezrobotne majgce zamiar podjag¢ wilasng
dzialalno$¢ gospodarcza. Zwigkszona alokacja na ten instrument powinna
zabezpieczy¢ najpilniejsze potrzeby i pozwoli¢ zrealizowaé najwarto$ciowsze
pomysty.

5. Umozliwienie = uzyskania, uzupelnienia,  doskonalenia  kwalifikacji
zawodowych, zdobycia nowego zawodu i przekwalifikowania si¢
bezrobotnych poprzez organizacje szkolen i kursow. W przypadku szkolen
indywidualnych elementem decydujgcym bedzie przedstawienie przez
bezrobotnego lub poszukujgcego pracy gwarancji zatrudnienia po odbytym
kursie czy szkoleniu. W 2017 roku utrzymamy refundacj¢ kosztéw dojazdow
na szkolenia wszystkim osobom odbywajgcym szkolenie. Przewidujemy
rowniez zagwarantowanie Srodkéw dla osob pracujacych po 45 roku zycia,
ktérym niezbedne do utrzymania stanowiska pracy jest podniesienie
kwalifikacji zawodowych. Kwota przeznaczona na te dziatania wynika z planu
szkolen przyjetych przez Powiatowa Rade Rynku Pracy w grudniu ubiegiego
roku. Zwickszone zainteresowanie postaramy si¢ pokry¢ w ramach
realizowanych projektow konkursowych i programéw z rezerwy Ministra.

6. Zapewnimy $rodki na realizacj¢ stazy co najmniej na poziomie roku ubiegtego,
uwzgledniajac dodatkowo $rodki pozyskane z rezerwy Ministra.




7. Przystapimy do realizacji programu specjalnego skierowanego do grupy oséb
bezrobotnych wymagajacych specjalnego wsparcia, w tym oso6b z III profilem.

8. Zabezpieczymy $rodki na realizacj¢ wszystkich rodzajéw bondéw w stopniu
odpowiadajacym zainteresowaniu w roku 2016.

[II. PROPONOWANY PODZIAL SRODKOW WRAZ Z UZASADNIENIEM.

Majac na uwadze powyzsze proponujemy podzial srodkow FP oraz EFS
na poszczegolne instrumenty i ushugi rynku pracy w nastgpujacy sposéb:

o Szkolenia — 967,30 tys. zl. — wysokos¢ zblizona do tej w roku 2016.
W przypadku wickszego zainteresowania zaréwno pracodawcdéw i bezrobotnych
zwickszymy ta kwote z programéw z rezerwy Ministra oraz konkursowych.

o Prace interwencyjne — 1164,9 tys. zI — jest to zblizona kwota jaka
dysponowaliSmy na poczatku roku 2016. Z uwagi na realizacj¢ programu
Wsparcie dla mlodych uwazamy, ze kwota ta powinna by¢ wystarczajaca.

o Roboty publiczne — 600 tys. zt — kwota ta powinna zabezpieczy¢ najpilniejsze
potrzeby gmin i ich jednostek. Z uwagi na zmniejszenie srodkow ,,algorytmowych”
kosztem EFS nie ma mozliwosci zwigkszenia tej kwoty. UznaliSmy rdwniez, ze nie
jest to dzialanie priorytetowe z uwagi na jego wysokie koszty oraz kierowanie do tej
grupy osob bezrobotnych innych dzialan. Méwimy tu o programie specjalnym,
pracach spotecznie uzytecznych, PAI czy zlecaniu dziatan aktywizujgcych, ktére
prowadzi obecnie PARR.

. Prace spolecznie uzyteczne — 414,0 tys. zl — kwota ta powinna zabezpieczy¢
potrzeby samorzadow jak i bezrobotnych.
] Refundacje kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy -

2 904,0 tys. zI — tak wysoka kwota wynika z zapotrzebowania pracodawcow.
Planujemy udziela¢ refundacji w wysokosci do 22 000 zt.

. Dotacje na rozpoczgcie dzialalno$ci gospodarczej — 3 850,0 tys. zt — istnieje
duze zainteresowanie tym instrumentem rynku pracy. Jest to kwota wyzsza
niz dysponowaliSmy na poczatku ubieglego roku. Planujemy udzielaé dotacji
w wysokosci do 22 000 z1.

o Staze — 1 589,60 tys. zl — jest to kwota, ktora powinna zabezpieczy¢ potrzeby.

° Bon szkoleniowy — 157,20 tys. zt — realizowany w ramach POWER, kwota
ta powinna zabezpieczy¢ potrzeby.

o Bon zatrudnieniowy — 20,00 tys. zl — jest to kwota symboliczna wynikajgca
z braku zainteresowania w latach poprzednich.

o Bon stazowy — 20,00 tys. zl - jest to kwota symboliczna wynikajgca z braku
zainteresowania w latach poprzednich.

° Bon na zasiedlenie — 390,00 tys. zl - jest to wyzsza kwota niz w ubieglym
roku. W caltosci zrealizujemy to ze srodkéw POWER. Dosy¢ duze zainteresowanie
tym instrumentem moze skutkowaé tym, ze bedzie to kwota niewystarczajaca. Jednak




zdobyte doswiadczenia kazag z wigksza uwaga podchodzi¢ do sktadanych wnioskow.
Latwos¢ pozyskania srodkow czasami przestania cel jaki ma by¢ osiaggniety i dochodzi
coraz czg$ciej do nierealizowania umoéw 1 konieczno$ci zwrotu pienigdzy. Nie jest
rowniez korzystne dla powiatu, aby eksportowac¢ bezrobotnych, ktérzy mogliby
znalez¢ prace w naszym regionie w zawodach deficytowych.

o Pozostale — 777,10 tys. — koszty szacunkowe. S3 to koszty na dojazdy, badania
lekarskie, stypendia z tytutu kontynuowania nauki, elementy specyficzne itp.

Bytow, luty 2017 r.
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