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ZASADY ORGANIZACIJI ZATRUDNIENIA WSPIERANEGO PRZEZ
POWIATOWY URZAD PRACY W WEJHEROWIE

Podstawa prawna organizacji zatrudnienia wspieranego:

1. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (tekst jedn. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 2241 ze zm.).

2. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jedn. Dz.U. z 2025 r., poz. 214).

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 2023/2831z15.12.2023r.)

4. Ustawa z dnia 30.04.2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(tekst jedn. Dz. U. z 2023 r., poz. 702 ze zm.).

5. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 grudnia 2023 w sprawie zakresu informacji
przedstawionych przez podmiot, ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (tekst jedn. Dz. U.
z 2024r., poz. 40 ze zm.).

6. Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 ze zm.).

Zatrudnienie wspierane:

Jest to forma wsparcia o charakterze doradczym i finansowym udzielana osobie, majaca na
celu utrzymanie aktywnosci zawodowej umozliwiajgcej podjecie zatrudnienia, prac spotecznie
uzytecznych, zatozenia lub przystgpienia do spodtdzielni socjalnej lub podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Zatrudnienie jest realizowane w formie skierowania do pracy na podstawie umowy pomiedzy
Urzedem Pracy a pracodawcy, w ramach ktérej pracodawca otrzymuje refundacje czesci
wyptacanego wynagrodzenia w wysokosci nieprzekraczajgcej 100% zasitku dla bezrobotnych
wraz ze sktadkg na ubezpieczenia spoteczne od tej kwoty przez okres 6 miesiecy.

Organizatorem zatrudnienia wspieranego moze by¢:

1. Centrum Integracji Spotecznej,
2. Pracodawca.

Uczestnikiem zatrudnienia wspieranego moze by¢:

1. Osoba, ktéra zakonczyta uczestnictwo w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej.
2. Osoba przed zakoniczeniem zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej, jednak nie wczesniej
niz po 6 miesigcach uczestnictwa.
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3. Osoba uczestniczagca w Klubie Integracji Spotecznej, ale skierowana na wniosek
pracownika socjalnego.

Sposadb ztozenia wnioskow:

Whioski wraz z zatgcznikami nalezy sktadaé na obowigzujgcych formularzach poprzez:

1. droge elektroniczna:
v’ ePUAP-wniosek wraz z zatgcznikami nalezy opatrzy¢ podpisem kwalifikowalnym,
podpisem zaufanym (profil zaufany) lub podpisem osobistym. W przypadku
niewywigzania sie z tego wymogu wniosek nie zostanie rozpatrzony,
V' praca.gov.pl (->wnioski o ustugi i $wiadczenia z urzedu - pismo do urzedu), wniosek
wraz z zafacznikami nalezy opatrzy¢ podpisem kwalifikowalnym, podpisem zaufanym
(profil zaufany) lub podpisem osobistym. W przypadku niewywigzania sie z tego
wymogu whniosek nie zostanie rozpatrzony;
ve-Doreczenia: adres skrzynki: AE:PL-63212-85829-WTFVR-24 - wniosek wraz
z zatgcznikami nalezy opatrzy¢ podpisem kwalifikowalnym, podpisem zaufanym (profil
zaufany) lub podpisem osobistym. W przypadku niewywigzania sie z tego wymogu
whniosek nie zostanie rozpatrzony;

2. ztozenie w Biurze Obstugi Klienta, ktore znajduje sie na parterze Urzedu, w godzinach
obstugi klienta;

3. pozostawianie w przeznaczonej do tego skrzynce podawczej znajdujgcej sie
w przedsionku gtdwnego wejscia do siedziby Urzedu w godzinach pracy Urzedu;

4. pocztg tradycyjng (za dostarczenie wniosku w terminie uwaza sie date wptywu do
Urzedu, a nie date stempla pocztowego czy nadania przesytki kurierem).

Wiecej informacji na temat zatrudnienia wspieranego mozna uzyska¢ w siedzibie Urzedu,
pokdj nr 101 (I pietro) lub pod numerem telefonu 58/677 63 20



