Załącznik nr  2 do Wniosku Pracodawcy

Nr PUP.SZ-IRP.5414. ……. . ……. . …….

Zobowiązanie Pracodawcy
Zobowiązuję się do zatrudnienia w ramach umowy o pracę/stosunku służbowego/umowy o pracę nakładczą

Pana/i…………………………………………………….............................................................

zam. ………………………………………………………………………………………………….

na stanowisku ……………………………………………………………………………………….

Pana/i…………………………………………………….............................................................

zam. ………………………………………………………………………………………………….

na stanowisku ………………………………………………………………………………………

Pana/i…………………………………………………….............................................................

zam. ………………………………………………………………………………………………….

na stanowisku ……………………………………………………………………………………….

Pana/i…………………………………………………….............................................................

zam. ………………………………………………………………………………………………….

na stanowisku ……………………………………………………………………………………….

Pana/i…………………………………………………….............................................................

zam. ………………………………………………………………………………………………….

na stanowisku ……………………………………………………………………………………….

w trakcie lub w terminie do 14 dni od ukończeniu szkolenia lub po zdaniu egzaminu, jeżeli został przeprowadzony:
………………………………………………………………………………………………..





(kierunek szkolenia/egzaminu lub licencji zawodowej)
………………………………………………………………………………………………..

na okres co najmniej 7 miesięcy (tj.: 6 miesięcy jako okres wynikający z przepisów Ustawy + 30 dni kalendarzowe jako okres wymagany przez PUP), za wynagrodzeniem ustalonym odpowiednio do rodzaju wykonywanej pracy, nie mniejszym jednak niż kwota obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę.

                                 .......................................................
                                                                                           

 
(data i podpis Pracodawcy)
