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KARTA OCENY WNIOSKU O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY
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Ocena formalna.

NazZWa WNIOSKOAAWCY: ...ttt ettt et et ettt et et et e e e et et e e e eeeaans

Data ztozenia wniosku: .....oovennnieei Numer wniosKu: ....oovveeeeeiiiiiiiaaeeeen...

Stwierdzono aktualno$¢ wpisu do CEIDG /KRS

Lp.

Kryterium oceny

NIE
DOTYCZY

WERYFIKACJA
WG SYSTEMU

Whiosek zostal ztozony w terminie

Whiosek zostal ztozony na obowigzujacym formularzu

Whniosek zawiera wszystkie strony

AW N —

Whiosek jest podpisany przez wnioskodawce lub osobe
upowazniona do reprezentowania we wszystkich
wskazanych miejscach

Skreslenia oraz poprawki sa opatrzone datg i
parafowane przez osobe¢ uprawniong

Zalaczone kserokopie sa potwierdzone za zgodnosé
z oryginatlem przez osob¢ uprawniona

Poprawno$¢ od strony rachunkowej i kompletnosc
szczegdlowej specyfikacji wydatkow

Whnioskodawca w dniu ztozenia wniosku nie zalega
z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom

Whioskodawca w dniu zlozenia wniosku nie zalega

z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Solidarno$ciowy i Fundusz Emerytur
Pomostowych, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych, nalezytych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie
zdrowotne, oraz z oplacaniem innych danin publicznych

10

Whnioskodawca w dniu ztozenia wniosku nie posiada
zaleglosci podatkowych

11

Whnioskodawca w dniu ztoZenia wniosku
nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowiazan
cywilnoprawnych

12

Wobec wnioskodawcy nie jest prowadzone
postepowanie egzekucyjne w trybie sadowym lub
administracyjnym oraz nie podlega on zakazowi dostgpu
do srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 114
ustawy o finansach publicznych

13

Pracodawca nie figuruje w rejestrze osob/podmiotow
objetych przedmiotowymi sankcjami zamieszczonymi
na stronie BIP MSWiA: www.gov.pl/web/mswia/lista-
osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

14

Whioskodawca w ciggu 2 lat przed zlozeniem wniosku
nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo



http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
http://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami

przeciwko wiarygodnos$ci zeznan, dokumentow,
obrotowi gospodarczemu, interesom majatkowym,
przestepstwo skarbowe ani odpowiedni czyn zabroniony
wedhig prawa obcego

15

Whioskodawca przez ostatnie 6 miesiecy
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku i na dzien
ztozenia wniosku wykonuje dziatalno$¢ gospodarcza
(dotyczy przedsigbiorcy, w tym ztobkéw lub klubu dziecigcego
lub podmiotu $wiadczgcego ustugi rehabilitacyjne)

16

Whnioskodawca przez ostatnie 6 miesigcy
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku i na dzien
ztozenia wniosku wykonuje dziatalno$¢é na podstawie
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe(dotyczy niepublicznego przedszkola, lub
niepublicznej innej formy wychowania przedszkolnego lub
niepublicznej szkoty)

17

Whnioskodawca przez ostatnie 6 miesigcy
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku i na dzien
ztozenia wniosku posiada gospodarstwo rolne lub przez
ostatnie 6 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia
whniosku i na dzien wniosku prowadzi dzial specjalny
produkcii rolnej (dotyczy producentow rolnych)

18

Whioskodawca w okresie 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy
i stanu zatrudnienia pracownikow z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy

19

Whnioskodawca w okresie 6 miesi¢cy przed dniem
ztozenia wniosku nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy
lub stan zatrudnienia z innych przyczyn niz dotyczace
zaktadu pracy

20

W przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub
stanu zatrudnienia wnioskodawca uzupelnil wymiar
czasu pracy lub stan zatrudnienia do najwyzszego stanu
zatrudnienia jaki wystgpowal w okresie 6 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku

21

W okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku
wnioskodawca nie zostal prawomocnie ukarany za
wykroczenie lub prawomocnie skazany za przestgpstwo
przeciwko przepisom prawa pracy oraz nie jest objety
postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow
prawa pracy

22

Whioskodawca byt organizatorem stazu w okresie
minionych 12 miesigcy i nastapito przerwanie stazu
przez Starostg lub przez organizatora stazu bez
uzasadnionej przyczyny

23

Whiosek zawiera wszystkie wymagane zalgczniki:

1.Kserokopia umowy sp6tki w przypadku spotek
cywilnych

2.Koncesja lub pozwolenie na prowadzenie dziatalnosci
w przypadku, gdy przepis prawa wymaga ich posiadania
do prowadzenia dziatalnos$ci

3. Oswiadczenia 0s6b reprezentujacych wnioskodawce
ubiegajacego si¢ o refundacje z funduszu pracy kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy lub oséb
nim zarzadzajacych - zalacznik nr |

4.08wiadczenie o wielkosci otrzymanej pomocy de
minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie w okresie trzech minionych lat - zalacznik
nr 2

5.Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu
si¢ 0 pomoc de minimis

6.Dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie
ostatnich 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku, w
kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na
podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze pracy
oraz dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie (tj.
umowa o pracg, §wiadectwa pracy, zgloszenie do




ubezpieczen, deklaracje ZUS RCA) (dotyczy producentéw
rolnych)

24| Wnioskodawca przedtozyt do wgladu dokumenty
potwierdzajace zmniejszenie stanu zatrudnienia w
okresie ostatnich 6 miesigcy przed ztozeniem wniosku
(m.in. $wiadectwa pracy, wypowiedzenia pracy, podania
0 rozwigzanie umowy) oraz umowg¢ z kolejnym
zatrudnionym pracownikiem

25] Wnioskodawca wybrat odpowiednia forme¢
zabezpieczenia zwrotu wnioskowanej refundacji.

piecze¢ i podpis pracownika




II. Ocena merytoryczna

Lp. Kryterium oceny Punktacja Przyznane | Uwagi
punkty
1. | Okres wykonywania dziatalno$ci Powyzej 5 lat 3
gospodarczej przez wnioskodawce Od 1 roku do 5 lat 2
Od 6 miesi¢ey do 1 roku 1
2. | Wielko$¢ wnioskodawcy mikro 1
mate 2
srednie 3
pozostale 4
3. | Zmiany w stanie zatrudnienia w Stan zatrudnienia na tym samym 1
okresie 6 miesigcy przed dniem poziomie
ztozenia wniosku Wzrost zatrudnienia 2
4. | Ocena dotychczasowej wspotpracy w zakresie posrednictwa pracy 0-1
z Powiatowym Urzedem Pracy w niesubsydiowanego
Wegrowie w roku biezacym i ostatnich | wywigzywanie si¢ z umow wobec | 0-1
2 latach poprzedzajacych ztozenie PUP
wniosku
5. | Rodzaj wnioskowanego stanowiska Stanowisko pracy tworzone jest w | 3
sferze produkcji
Stanowisko pracy tworzone jest w | 2
sferze ustug
Stanowisko pracy tworzone jest w | 1
sferze handlu
6. | Potencjalni kandydaci zarejestrowani tak 1
w PUP w Wegrowie spetniajacy e 0
wymagania w zakresie wnioskowanego
miejsca pracy
7. | Ocena racjonalnosci i celowosci zgodno$¢ planowanych zakupow | 0-2
wydatkow: ze specyfika stanowiska
uzasadnienie tworzonego 0-2
stanowiska
8. | Proponowana forma zabezpieczenia Poreczenie wg prawa cywilnego 6
umowy Gwarancja bankowa 5
Blokada srodkow zgromadzonych | 4
na rachunku ptatniczym
Weksel z porgczeniem 3
wekslowym (aval)
Weksel in blanco 2
Akt notarialny o poddaniu si¢ 2
egzekucji przez dluznika
Zastaw na prawach lub rzeczach 1
9. | Deklaracja zatrudnienia po 12 lub 18 Powyzej 90 dni 4
miesigcach wynikajacych z refundacji Co najmniej 90 dni 3
Brak deklaracji zatrudnienia lub 0
deklaracja zatrudnienia ponizej 90
dni
SUMA 29




W ewidencji 0s6b bezrobotnych figuruje wigcej niz 3 osoby spetniajgce wymagania zawarte we
wniosku 1 ofercie pracy:

data i podpis pracownika PUP

1. Wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego bedzie:

e rozpatrzony pozytywnie, gdy uzyska minimum 16 punktow,

e odrzucony, gdy uzyska ponizej 16 punktow.

2. Wnhnioskodawca moze nie otrzymac¢ wsparcia pomimo, ze jego wniosek uzyska liczbg
punktow rowng lub wyzsza niz 16. Sytuacja taka moze mie¢ miejsce w przypadkach
przewidzianych w Zasadach finansowania z Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy.

3. Wnioskodawca moze nie otrzymaé wsparcia na wszystkie ztozone w trakcie naboru
wnioski w przypadku, gdy wnioski te uzyskaja rézng liczbe punktow rowna lub wyzsza
niz 16, albowiem PUP zastrzega sobie prawo do pozytywnego rozpatrzenia wnioskow,
ktore w trakcie oceny merytorycznej uzyskaty najwyzszg liczbg punktéw. Sytuacja taka
moze mie¢ miejsce w przypadku posiadania ograniczonych s$rodkow finansowych
przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania.

4. W przypadku ograniczonego limitu srodkéw finansowych przy uzyskaniu takiej same;j
ilosci punktow decyduje kolejnos¢ sktadanych wnioskow.

5. Po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem Komisji do spraw rozpatrywania wnioskow
w liczbie co najmniej 3 oséb oraz po analizie dokumentéw, Dyrektor Powiatowego
Urzedu Pracy w Wegrowie podejmie ostateczng decyzj¢ o sposobie rozpatrzenia
wnioskow.



Liczba punktéw przyznanych przez Komisje¢ do spraw rozpatrywania wnioskoéw: ..........

Uwagi KOmiS iz ... e

Komisja wnioskuje o pozytywne/negatywne* rozpatrzenie wniosku

Uzasadnienie (w przypadku negatywnego rozpatrzenia):

Sklad komisji:

Ostateczna decyzja Dyrektora PUP:

Whiosek zostat rozpatrzony pozytywnie/negatywnie*

Data i podpis Dyrektora PUP



